Interview med Johanne Schmidt-Nielsen, som sidste semester laeste socialvidenskab
pd RUC — nu er hun i praktik i Folketinget og spidskandidat for Enhedslisten.
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Kalender

Aktivitet

SEMINAR

SEMINAR

PH.D - FORSVAR

SYMPOSIUM

IMFUFA SEMINAR

KONFERENCE

UNIP/D-KONFERENCE

IMFUFA SEMINAR

WORKSHOP

Beskrivelse

“Modes of Network Governance: Structure,
Management, and Effectiveness”
ved Prof. Patrick Kenis, Tilburg University.

"Rehabilitering af straffede i historisk belysning -

fra isolationsfengsling til kognitiv behandling”

v. Peter Scharff Smith, historiker og projektseniorforsker
ved Institut for Menneskerettigheder

“Impregnation and Surface Modifications of Polymers
in Liquid and Supercritical Carbon Dioxide”
Ph.d defence by Martin Alm

Social- and Cultural Psychological Research Perspectives on the
Intersection between Individualization - Identity — Ethnicity

Estimating local relatedness across the genome
v. Anders Albrechtsen

Konference om Demokrati og Naturforvaltning

Kompetencetankning som fornyelse
af universiteternes uddannelsestenkning?

Is there a Causal Effect of High School Math
on Labor Market Outcomes?
v. Juanna Schrater Joensen

Workshop om personlig kompetenceafklaring for studerende

Tid & Sted

15. okt. kl. 14.00 - 15.30
Auditorium, building 25.3

16. okt. kl. 13.00 - 14.30
Teorirum 1 P.6

22. okt. 2007 kl. 14.00
Auditorium, building 15

24. okt.

25. okt. kl. 13.00 - 15.00
Lokale I, bygning 27.1

26. okt. kl. 10.00 - 16.00
Gl. NAT-fagsal, hus 11.2
31. oktober 2007 9.30 - 15.00

P11

1. nov. kl. 13.00 - 15.00
Lokale I, bygniong 27.1

2. nov. KL. 9.30 - 12.30
Teorirum 01, bygning 01
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Ar efter &r: Efterar
Endnu et RUC-4r er gdet, et nyt begyndt. Endnu 4
en drsfest er blevet fejret, oprydningen er over-
stdet og alt gér ellers sin vandte gang. Vi bringer Humtek: Desig nicentrum
bédde rektors, SR’s og Frit Forums arsfesttaler, ‘s

som giver udtryk for ret forskellige opfattelser af 9 RUCs demokrati i farten
universitetscentrets udvikling. Men lige meget, 10
hvad man synes om udviklingen, s kan det ikke
benagtes, at den er der — og tilmed er i fuld 16 Laer kommunikation over en gl
gang. RUC forandres, og pd det sidste kunne man 17
endda en fredag eftermiddag efter den sidste
foreleesning fa indtrykket af, at SR’s oprdb om
mere liv pd campus ikke er faldet for helt dgve

Kendte RUC'ere: Johanne Schmidt-Nielsen

(0)]

Arsfestens dbeningstaler

Boganmeldelse: "Grundbog i kulturforstaelse™

af Iben Jensen

gren. Méske den nye café, Rucola, laber med en 18 What's your language?

del af @ren for en lidt mere hyggelig campus? Du 19 Caféanmeldelse: Café Rucola

kan laese, hvad vi synes, i anmeldelsen péd side

??. Desuden far RUC — hgjst sandsynligt — en 20  Performative rum og fremtidens

fijerde basisuddannelse ved studiestart 2008.

Debatten om oprettelsen af HUM-TEK har stdet kunstmuseum
pd i et stykke tid, og fortsetter i denne udgave 22 Kort nyt

af RUCnyt.

Ogsé byggeriet pa det, der tidligere var Marbjerg 23 RUC-CUP 07

Mark, skrider fremad. Der er bygget en nydelig
vej og et hegn, der fgrer rundt om de gra beton-
klodser, der snart vil rumme bade indkgbscenter
og lejligheder. Som lemminger beveager et
stort studerende-tusindben sig hver morgen pd
samme tid ad denne vej fra stationen mod uni-
versitetet. Flokken deles efterhdnden, og til sidst
stdr man tilbage, helt alene for et kort gjeblik og
som centrum i sit eget lille univers.

Frauke, redakter

- Kolofon |

RUCnyt er Roskilde Universitetscenters of-
ficielle blad for information og debat om
universitetets virksomhed. RUCnyt er abent
for alle ansatte og studerende ved Roskilde
Universitetscenter for debat om universitetets
uddannelses- og forskningsvirksomhed samt
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uddannelser.
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Sidste semester laeste Johanne Schmidt-Nielsen socialvidenskab
pa RUC - nu er hun i praktik i Folketinget og spidskandidat for
Enhedslisten. Vi har mgdt hende pa Borgen, hvor hun forbereder
lovforslag, laver paragraf 20-spgrgsmal og skuler ondt til Pia K.,

nar de mades pa gangene.

Af Frauke Giebner, RUCnyt

Bare fordi man er politiker, behgver man ikke
veare hgjtidelig. 23-3rige Johanne Schmidt-
Nielsen har smakket fgdderne med de slidte
grgnne Converse sko op pa bordet i Line Barfo-
eds kontor. Hun sidder tilbagelenet i stolen og
tager en tar gkologisk cola, mens hun forteller,
hvorfor hun i dette semester har skiftet grup-
perummet pd RUC ud med et kontor i et fjernt
hjerne af Christiansborg. ”Jeg har lavet politik,
lige siden jeg var 12. De sidste seks &r har jeg
varet medlem af Enhedslisten, hvor jeg sidder
ihovedbestyrelsen og forretningsudvalget. Og
nu, hvor jeg stiller op til Folketinget, er det jo
oplagt at tage i praktik herinde.”

Kan ikke lade vaere

Johanne gider ikke bare se pd. Hun har et
problem med ulighed, bdde den sociale og
kensmaessige slags, og har derfor brugt godt
og vel halvdelen af sit liv pd at veere politisk
aktiv. ”Jeg meldte mig ind i Socialdemokratiet,
da jeg var 12, og s meldte jeg mig ud igen,
da jeg var 15. Egentlig vidste jeg jo godt, at
jeg ikke var socialdemokrat. Derefter har jeg
lavet forskellige slags venstreflgjsaktivisme
og bl.a. veeret til topmgder rundt omkring i
Europa, senest i Rostock. Jeg har veret nast-
formand for DGS, og i 2002 blev jeg medlem
af Enhedslisten.”

Hvorfor?

“Enhedslisten er det mest sociale, det mest
demokratiske og det grgnneste parti. Desuden
gar vi konsekvent imod forringelser; vi indgar
ikke nogle forlig, som forvaerrer forholdene for
de svageste. For mig handler det om at skabe
lighed og mest mulig frihed for det enkelte
menneske. Det lyder maske lidt parole-agtigt,
men det handler om at saette menneskers
behov over profit. Og sé er vi ikke til salg for
ministerbiler.

,e%iver skidesur, nar jeg
teenke

r pa den ulighed, der
hersker. Mange ting kunne

gares sa meget bedre

Det er jo nemt nok at sige, ndr der heller ikke
umiddelbart er udsigt til, at i fir nogen.

”Haha. Ja.”

Enhedslisten er et lille parti. Har i overhovedet
nogen indflydelse?

”Ja, det mener jeg, vi har, selvom det er klart,
at vi ikke har sd meget indflydelse, som de
partier, der sidder i regeringen. Men vi er med
til at sette dagsordenen ved at taenke ud over
rammerne og komme med nogle forslag, som
i forste omgang mdske er lidt kontroversielle.
Desuden tror jeg, at forandring kommer gen-
nem andet end det, der sker pa Christiansborg,
og det er viihgj grad med til at skabe. Nar der
stdr 100.000 pa slotspladsen og kreever bedre
forhold i den offentlige sektor, sd pavirker det

den politiske dagsorden.”

N&r man hgrer Johanne tale, ved man, at hun
mener det, hun siger. For hende er politik ikke
bare store ord og lgfter. “Jeg bliver skidesur,
ndr jeg teenker pd den ulighed, der hersker.
Mange ting kunne ggres sd meget bedre, hvis
bare der var politisk vilje til det — sd jeg kan
simpelthen ikke lade veere med at blande
mig.”

Mearkesager er fjollede

Som barn drgmte Johanne om at blive journa-
list, men sd fandt hun ud af, at det er ret umu-
ligt at f3 en praktikplads, hvis man samtidig er
folketingskandidat. Hun har leest socialviden-
skab og er skrevet op til kommunikation, som
hun begynder pd naste semester — hvis der da
ikke kommer et valg i mellemtiden.

Selvom det har veeret hardt at kombinere bade
studie og politik i de sidste ar, er Johanne glad
for at laese pd RUC. "Gruppearbejdet tiltaler
mig. Nar det fungerer, er det superfedt. S&
kan man ggre det der med, at to plus to giver
fem, fordi man kan udvikle noget sammen,
som man ikke kunne have gjort selv. Hvis det
ikke fungerer, er det til gengald heesligt. Noget
andet, der tiltrekker mig, er den forholdsvis
store frihed, der er pd RUC med hensyn til, at
man kan fordybe sig i det, man interesserer
sig for.” Og der er meget, som Johanne inte-
resserer sig for. Lighed og ligestilling, blandt
andet. Hun forklarer: ”Jeg bliver tit spurgt om
mearkesager, men synes egentlig, at det er lidt



fjollet. Grundleggende vil jeg en masse ting,
og det hele hanger jo sammen. Men hvis jeg
alligevel skal hive noget frem, sd er uddan-
nelsespolitik definitivt en af dem.” Man kan
merke, at det er noget, hun har talt om fgr.
"Det er vigtigt at have et uddannelsessystem,
der ikke konstant forringes af besparelser. Pa
RUC oplever vi det meget konkret ved at ba-
sishusene er alt for sma. Vi har brug for bedre
og mere vejledning, samt efteruddannelse til
underviserne. Konsekvensen af, at der ikke
er vejledning nok, er, at de svagest falder fra.
Desuden kraver Enhedslisten et totalt stop
af brugerbetalingen. Der skal ggres noget ved
den sociale ulighed, der skabes gennem et ud-
dannelsessystem, der ikke fungerer ordentligt,
og hvis bare man beskattede Nordsgolien pa
samme mdde, som man ger i Norge, ville der
veere rad til masser af forbedringer.”

etser vigtigt at have et ud-
dannelsessystem, der ikke
konstant forringes af be-
sparelser. P& RUC oplever
vi det meget konkret ved at
basishusene er alt for sma.
Vi har brug for bedre og mere
vejledning, samt efteruddan-
nelse til underviserne.

Den nye Pernille?
Johanne, som nu har taget fgdderne ned fra

bordet og i stedet for sidder foroverbgjet og gestikulerer, har overtaget
Pernille Rosenkrantz-Theils tidligere valgkreds. Igen er Enhedslistens
spidskandidat en ung kvinde med dobbelt efternavn, hvilket har givet
anledning til utallige sammenligninger. “Alle spgrger, hvordan det er at
vare den nye Pernille Rosenkrantz, og det er jeg rigtig treet af. Det er
jo ikke dét, jeg er her for; jeg skal bare veere mig selv. Det er ogsa det,
jeg er bedst til,” fastslar hun. P4 spgrgsmadlet om et politisk forbillede
svarer hun ved at ryste pd hovedet. Jeg tror, det gar bedst, hvis man
er, som man er. Det ma vere frygteligt at prgve at vere en anden.”
Planlegger du din politiske karriere, eller sker tingene tilfeldigt?

“Indtil videre er det egentlig bare sket. Fgrste gang jeg blev spurgt,
om jeg ikke ville stille op til Folketinget, teenkte jeg: Nej for fanden, er
du sindssyg? Men de blev ved med at sperge, og nu sidder jeg her. Det
har dog ikke veeret noget, jeg har planlagt, og lige nu synes jeg bare,
det er rigtig dejligt at kunne f8 lov til at lave politik hele tiden, frem
for at skulle forsgge at vaere studerende ved siden af, som jeg har gjort
det de sidste &r. Jeg har mindre dérlig samvittighed nu.”

Hvad laver du pd en typisk praktikdag?

”Der findes faktisk ingen typiske dage, men generelt bruger jeg usand-
synligt meget tid pa at tjekke mail. Lige for tiden arbejder jeg ogsa pa
en lovpakke om homoseksuelles rettigheder og forbereder paragraf
20-spgrgsmal til Karen Jespersen.”

Bliver du behandlet anderledes, fordi du er sG ung?

”Nej, ikke af de andre i Enhedslisten, men hvis jeg er til debatter med
meend over 50, kigger de tit lidt forbleffet, nar jeg dukker op.”

Johanne er energisk og taler meget, men hvis hun bruger store ord,
er de valgt med omhu. Da jeg vil vide, om hun betragter sig selv som
succesfuld, fglger der en lang pause. Hun bryder sig ikke om udtryk-
ket, forklarer hun. "Jeg er meget glad for det, jeg laver, selvom jeg
nogle dage synes, det hele gdr ad helvede til, og andre dage kerer
det derudaf. Men det er fantastisk, at jeg kan fa lov til at lave det, jeg
brander for. Det betyder meget.”
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Designi
RUC har indsendt ansggning om
et nyt humanistisk-teknologisk
basisstudium. Hvis ansggningen

godkendes, kan studiet etableres
med start til september 08.

Af Niels Jorgensen, Lektor pd datalogi, formand for humtek-arbejds-
gruppen.

Et tveerfagligt syn pd design

Basisstudiets overordnede formaél er, at de studerende opndr grundleg-
gende kompetencer inden for teknologi, design og humanvidenskab.
Basisstudiet har fokus pd design, herunder design inden for it og
medier.

Humanvidenskab

Teknologi

Design

Hvert af de tre kompetenceomrader svarer til en faglig dimension, der
er i centrum pé et semester, fx dimensionen Design og konstruktion
pd 1. semester (se tabellen). Samtidig bgr alle dimensioner veere i spil
i hvert semester, da en vigtig malsetning er at forstd samspil mellem
bl.a. tekniske, kulturelle, subjektive, astetiske og etiske aspekter.
Basisstudiets design-dimension er bred og omfatter designelemen-
ter af de tilknyttede overbygningsfag, bl.a. teknisk it-design (datalogi),
medieorienteret design (kommunikation) og urbant design (geografi).
Med valget af projekter og kurser kan de studerende ogsa specialisere
sig inden for temaer som sundhedsteknologi (bl.a. sundhedsfremme
og informatik) og oplevelsesdesign (performance design og virksom-
hedsstudier). Ansggningen skitserer ogsd studieforlgb om teknologisk
usikkerhed (teksam og filosofi) og teknologi, ken og krop (psykologi og

padagogik). De navnte 11 fag vil man kunne skrive bachelorprojekt
i efter basisstudiet.

Kompetencer inden for metode

De obligatoriske kurser, blandt andet i metode pa 1. og 2. semester, er
kommet ind i forslaget bl.a. pd baggrund af hgringen pd RUC i juni-
august i r. Flere studienavn fra SAM-omradet stillede spgrgsmaélstegn
ved om de studerende fik tilstraekkelige metode- kompetencer, fx til at
fortseette pa IU. Vi synes selv at indvendingen nu er imgdekommet.

Anvendelsesfag vs. grundfag

P4 HUM-omrddet stillede flere studiensevn spgrgsmadlstegn ved om
design og teknologi er for smalt og anvendelsesorienteret til et basis-
studium, jf. tidligere prorektor Karen Sonnes indleeg pd eforum.ruc.
dk (2. juni 2007). Det er svert at definere et studiums bredde, men
med leerere fra de neevnte 11 fag er der i hvert fald gode betingelser
for at skabe en bred, helhedsorienteret tilgang. P4 et mere principielt
plan rejses nogle svaere og spendende spgrgsmél om inddeling i
anvendelsesfag og grundfag, og forskelle i erkendelsesinteresser,
gyldighedskriterier for viden m.v. Jeg vil forsggsvis pege pd en forskel
og et lighedspunkt.

Teorier og vidensfelter inden for design og teknologi er anven-
delsesorienterede pd den mdde at de har fokus pd problemlgsning.
Til forskel herfra kan HUM-bas og NAT-bas siges at introducere til
grundfaglighed inden for humaniora og naturvidenskab forstdet som
forklaring af fenomener.

Eksempelvis indeholder mit eget fag, datalogi, vidensfeltet design-
mgnstre, som er knyttet til softwarearkitektur og programmerings-
sprog. Et mgnster er en programstruktur til lgsning af en bestemt
problemtype. Generelt er god faglighed inden for design knyttet til
konstruktion af et artefakt, som opfylder et praktisk formadl i en kon-

Metode I: Hands-on design.
Projektarbejdets metode.
(7,5 ECTS). Obligatorisk.

Metode II: Designteori. Viden
i praksis. Videnskab og tekno-
logi. (7,5 ECTS). Obligatorisk

Specialiseringskursus i bache-
lorfag 1 (7,5 ECTS)

Semester 1. semester 2. semester 3. semester 4. semester
Semesterbindingens Design og konstruktion Teknologiske systemer og|Subjektivitet, teknologi og Videnskabsteori og metode
dimension artefakter samfund

Projekter Projekt (15 ECTS) Projekt (15 ECTS) Projekt (15 ECTS) Projekt (15 ECTS)

Kurser

Specialiseringskursus i bache-
lorfag 2 (7,5 ECTS)

Teknologiens historie.
(7,5 ECTS). Obligatorisk.

Valgfrit kurus
(7,5 ECTS).

Valgfrit kursus
(7,5 ECTS)

Valgfrit kursus
(7,5 ECTS)




kret sammenhang med brugere, gkonomiske
og tidsmeessige rammer, o.s.v. Med sit fokus
pd denne form for faglighed er det foresldede
basisstudium nok mindre grundfagligt, men
alligevel en god og grundleggende studiefor-
beredelse til en raekke fag, som uddanner hand-
lende praktikere snarere end gymnasielerere.

Projektarbejde som skabende praksis
Etlighedspunkt er at uanset om problemstillin-
gen er at forklare et feenomen, fx ydmygelsen
af tyskerpigerne, eller designe et artefakt, fx
en website med sundhedsoplysninger, sd er
godt projektarbejde en skabende praksis. Fx
med teorivalg, hypoteseudvikling, databear-
bejdning - og med designforslag. Desveerre
kan begrebet ‘anvendelse’ lede tanken hen pad
slavisk brug af generel viden. I designpraksis
mgdes bade simple problemer, der kan lgses
rutinemassigt med kendte designelementer,
og komplekse problemer, hvor eksisterende,
tilgeengelig viden ikke peger pd lgsninger, og
hvor der kraeves ny refleksion og afprgvning.
Design og teknologi kan ikke reduceres til
’anvendelse af grundfag’.

Forst grundfag, siden anvendelse ? — nej
tak

Donald Schoéns kritik i "The Reflective Practi-
tioner” afleegeuddannelserne er en interessant
analogi. Schon kritiserer at de indledende
studiedr udelukkende handler om grundfag
som biokemi, fysiologi og farmakologi (s. 28).
P3 de afsluttende &r mgder den velskolede
legestuderende s& endelig fagets komplekse
praksis med patient, diagnose og behandlings-
forspg. Ideen med det foresldede basisstudium
er blandt andet at de studerende kan arbejde
med en rakke fags praksissammenhang al-
lerede pd basisstudiet.

Ansggningen om det humani stisk-tek-
nologiske basisstudium er udarbejdet af en
arbejdsgruppe med over 20 medlemmer og
kan leeses pd www.ruc.dk/humtek.

STUDIEPLADSER I USA, CANADA,
KINA og EUROPA 2008/2009

International Afdeling atholder
informationsmede d. 14. november 2007
kl. 09:30-12:30 i Aud. 17/18 (Medelokalet
mellem bygn. 17 og 18) med bl.a. deltagelse
af Fulbright Kommissionen/Danmark-
Amerika Fondet vedr. USA.
Tilmelding gennem international@ruc.dk
mrk. ”"Infomede” senest d. 12. november.
Endeligt program for informationsmeodet
kan ses i n@ste nr. af RUCnyt den 5. now.

2007.
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RUC-bogladen

HUSK 10% STUDIERABAT PA AL FAGLITTERATUR

DEN FEMTE REVOLUTION - Fortzllinger fra hjernens tidsalder

Lone Frank

Er Gud en fejl, der er opstdet i vores hjernebark i lgbet af evolutionens lange march? Kan vores -
0

dyrebare inderste reduceres til en cocktail af kemiske stoffer? Dette er en rejseberetning fra forsk-
ningens yderste front. Vi kommer med helt ind i de store skannere og rundt i hjernens kringelkroge. DEM FEMTE
Vi mgder toneangivende forskere i et felt, der ekspanderer voldsomt i disse &r, og som skaber om- REVOLUTION
veeltninger i vores opfattelse af den menneskelige natur, af vores moral og religigsitet.

Gyldendal — 2007 — 305 sider — kr. 299,00

FOKUS PA L@SNINGER - En vejledning til sundhedsprofessionelle

Kidge Burns

Bogen viser, hvordan lgsningsfokuseret korttidsterapi kan hjeelpe mennesker, der lider af tale- eller
hukommelsesproblemer, stammen, eftervirkninger efter slagtilfeelde, HIV, traumatisk hjerneskade
eller sygdomme som cancer eller Parkinsons sygdom. | et lettilgaengeligt sprog og med mange cases
leverer bogen en praktisk ramme for, hvordan individer, familier og grupper kan arbejde med deres
ressourcer ved at fokusere pd lgsningerne snarere end problemerne i deres liv.

Dansk Psykologisk Forlag — 2007 — 265 sider — kr. 268,00

SAMARBEJDE OG VARDIGHED - Om borgersamarbejde i den offentlige sektor

Lilly Jensen & Svend Erik Jensen (red.)

Bogen seetter fokus p4, at lige veerdighed er et ideal, som i praksis kan tilstraebes og praktiseres, hvis
begge parter gar ind til det med en klar bevidsthed om betingelserne. Der gives en karakteristik af
ligeveerdigt samarbejde, sa det teoretisk-praktisk bliver mere forstdeligt og brugbart for de profes-
sionelle inden for den offentlige sektor, der hver dag stér ansigt til ansigt med borgere, der eri gang
med en sygehusbehandling, en rehabiliterings- eller udviklingsproces.

Munksgaard — 2007 — 287 sider — kr. 268,00
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RUCs Demokrati i farten

Dette indlaeg er en kritik af processen med forslaget om et humtek.
Basisstudium, skrevet pa baggrund af vores opfattelse af sagsgan-
gen vedrgrende etablering af denne. Vi forholder os udelukkende til
processen og ikke til forslagets konkrete indhold.

Af Lena Scotte og Sigrid Abild Andersen, med-
lemmer af Akademisk Rad for Studenterrddet.

Vivil dog alligevel kort fortzlle, hvad sagen
drejer sig om. Humtek er betegnelsen for et
uddannelsesindhold, som kombinerer tekno-
logianvendelse med et humanistisk perspektiv.
Der er en arbejdsgruppe, som har arbejdet med
ideen om at lave et fjerde (syvende hvis man
teeller de internationale med) basisstudium
med udgangspunkt i humtek tanken.

Ved oprettelsen af nye uddannelser, sender
man forslaget om disse til hgring i universite-
tets styrende organer; studienavn, institutréd,
akademisk rdd m.fl.. Ideen med hgringer er,
at de forskellige fagretninger kan udtrykke
deres holdning og viden i forbindelse forsla-
gene, sd man derved kan sikre at forslaget
kan indarbejdes i RUC’s uddannelsesudbud og
forskningsprofil.

P& samme vis har forslaget omkring etable-
ring af et humtek basisstudium veret i hgring
pd hele universitetet over sommeren 2007.
Dette ser vi som et positivt udtryk for, at man
imgdekommer en debat om indholdet af ud-
dannelsen, specielt fordi mange af hgringernes
indholdsmessige pointer er blevet taget til
efterretning af arbejdsgruppen. Der er dog
flere af hgringssvarene, der ikke entydigt har
varet rettet mod indholdet, men tvertimod
har ytret gnske om at vente med at tage stilling
til forslaget. Dette bunder i, at der er varslet
grundleggende uddannelsesstrukturdebat pa
RUC i 2008, og at oprettelsen af et nyt basis-
studium har en fundamental betydning for,

hvordan RUC’ s uddannelser fungerer. Derfor
kan man ikke tage stilling til en s omfattende
@ndring, fgr man har diskuteret, hvad og
hvordan RUC skal veare i fremtiden.

Vi er enige i dette synspunkt, hvorfor
denne artikel ikke vil handle om indholdet af
forslaget om humtek, men om den kritisable
proces vi har veret vidne til.

Med proces mener vi den mdde og den
korte tid der har veeret til at behandle forslaget
p4 behgrig vis. En ting er at hgringerne fandt
sted hen over en periode, hvor hovedparten af
RUC-befolkningen er pa ferie — fra slutningen
afjuni til mandag d 5. august. Men hgringssva-
rene blev heller ikke videreformidlet korrekt.
Vi finder det yderst kritisabelt at Akademisk
R4d ikke fik tilsendt hgringssvarene fra basis-
studielederne og fra CUID. Endnu mere fatalt
er det, at der til bestyrelsesmgdet i august kun
var fremsendt bilag til den ene af to indstil-
linger fra Akademisk R&d. Uddannelsesudval-
gets (UDDU) indstilling blev fgrst fremsendt
elektronisk om morgenen, da prorektor pape-
gede manglen. Dette virker undergravende og
skavvridende pd beslutningsprocessen, fordi
mededeltagerne ikke gives muligheden for at
saette sig lige godt ind i alle sagens aspekter.

Processen har derudover veret presset
tidsmaessigt, fordi der har veeret et gnske fra
rektors og arbejdsgruppens side om at kunne
optage studerende pé den nye uddannelse al-
lerede i september 2008. Derfor har de fundet
det ngdvendigt at foretage heringerne og be-
handlingerne hen over sommerferien, hvor der
selvsagt ikke er mulighed for en omfattende
og dybdegdende gennemdrgftelse. Denne for-

jagede proces er demokratisk problematisk og
har medfprt, at diskussionerne er kommet til
at handle om, hvorvidt vi overhovedet skulle
diskutere forslaget nu, i stedet for at handle
om indholdet og indplaceringen i og indfly-
delse pd RUC’s uddannelsesstruktur. Iser
det sidste punkt, mener vi, er essentielt, idet
strukturen er noget af det der ger RUC til et
anderledes universitet, hvor fagligt indhold og
leeringsform er to uadskillelige storrelser.

Der er dog nogle der indvender, at man
risikerer at diskussionen om humteks indhold
vil drukne, hvis man venter med den til struk-
turdebatten. Vi opfatter situationen omvendt;
grundleggende strukturelle overvejelser er
ngdvendige fgr grundstenene til en god ud-
dannelse leegges pd plads. Et nyt basisstudium
kreever velovervejede fazlles beslutning pa
centerplan!

Ved at vente til strukturdebatten ville det
maske ogsa std klart, hvorfor det absolut skal
veere et basisstudium og ikke et kombinations-
fag eller en toning af humbas.

P43 bestyrelsesmgdet den 30. august blev
humtek behandlet med henblik pd at treeffe en
afggrelse om, hvorvidt uddannelsen skulle op-
rettes eller ej. Svaret pd dette str dog endnu
uklart efter to forskellige udmeldinger pa det
efterfglgende mgde i Uddannelsesudvalget.
Vi afventer speendt referatet fra bestyrel-
sesmgdet og beslutningens fglger. Vi hdber
beslutningen om at godkende eller at afvise
ansggningen om oprettelse af et humtek basis-
studium udseettes til efter strukturdebatten,
som forhdbentlig bliver konstruktiv og givtig
for vores elskede RUC.
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Overheadshow og
kontrastfyldte taler
samt Helge Sander

ydgjorde abningen af

Arsfesten 07

Rektor Poul Holm var hovedpersonen i dbningen af ballet for drsfesten 2007 med
en visioneaer tale om velfungerende RUC og dets muligheder. Det visionaere blev
kombineret med mere kritiske taler af Andreas Kvist Bacher fra Studenterradet og
Diana Kofod fra Frit Forum, der gik hardt til veerks imod Videnskabsministeriet.

Af Casper Holst Mayo Nielsen

Stemningen i salen var vel forberedt til den store dbning;:
Dempet belysning, klaver og bas i hjgrnet og farverige
billeder af blomsterne fra markerne omkring RUC. Viden-
skabsministeren var at finde, og underholdningen var i
form af RUC” s kor med skensang, hyggeligt sceneshow
og fellessang. Stemningen var ikke til at tage fejl af, selv
festforelesningen om copepoder af lektor Benni Win-
ding Hansen var meget underholdende og fantasifuldt
udfprt. Der var noget for en hver smag.

Udgangspunktet for dbningen af drsfest 2007 var
blandt andet rektors tale, som indeholdt mange bevin-
gede ord om universitet.

Rektors RUC

Rektor Poul Holm fremhavede i sin tale RUC fra sin
ypperste side, lige fra dengang RUC var en banebry-
dende institutionsform til i dag, hvor RUC har en hgj
leverancedygtighed af kandidater, der kommer direkte
igennem studiet uden svinkearinder. Og endda, ifglge
statistikkerne, kommer ud til jobs og hgjere lgnninger
pd grund af evne til fokus pd opgaven og gruppear-
bejde. Endvidere fortalte rektor, at fremtiden er lys for
RUC, da samarbejdsaftaler med andre universiteter
verden over vil give RUC mange muligheder for at
skabe internationale samarbejdsprojekter. Dog var der
lige problematikken omkring forskningsmuligheder
med gremarkede penge og forskningsbevillinger, hvor
RUC ikke har Kklaret sig sd godt. ”den politisk bestemte
gremerkning af penge til teknik, sundhed og naturvi-
denskab, medfprer at vi fir en langt mindre andel af
ph.d.-stipendier end vores studenterantal berettiger.”
pépegede rektor, og tilfgjede at det ger fornyelse sveer.
Men her mente rektor ogsd, at situationen i fremtiden
ville blive bedre for universitet.

Har RUC en midtvejskrise var spgrgsmalet til stort
bifald

I skaeret af salens farverige lysshow fornemmede man til
tider en vis skeptisk indstilling over for de mange positive
og visionere ord fra rektor. Det virkede, som om publikum,
der hovedsagligt bestod af VIP ere og lektorer, til tider
gerne havde oplevet mere selvkritik, og en mere direkte
og pagdende kritik over for blandet andet den nye uni-
versitetslov. Videnskabsministeren sad jo pa farste reekke.
Kritikken kom dog p& bordet, da de studerende i form af
Diana Kofod fra Frit Forum og Andreas Kvist Bacher Stu-
denterrddet kom til orde. Studenterrddsformand Andreas
Kvist Bacher dbnede sin tale med en kritik af udviklingen
pd RUC igennem de sidste 5 &r, hvilke udlgste smil og
vedkendende nikken blandt publikum. "Mon RUC lider
af en tidlig indtrddt demens, eller er RUC ndet en tidlig
midtvejskrise med deraf fglgende livsstilseendring.” var
nogle af hans ord. Andreas Kvist Bacher fik endda vaekket
salen til bifald, da han omtalte forholdet mellem universi-
teterne og Videnskabsministeriet som "detailstyring” og
brugte afskaffelsen af gruppeeksamener som eksempel.
Han tilfgjede, at omstandighederne ovenfra til trods er
RUC studerende ikke sddan at sl ud, og det kan ses ved
en stadig stigning i frivilligt arbejde og engagement i det
sociale liv, og at universitet der igennem ikke er blevet
temmet og har en stadig faglig revolution i gang. Kri-
tikken og motivationen fra bdde Diana Kofod og Andreas
Kvist Bacher faldti god jord i salen, og stemningen forblev
intakt. Mdske kombinationen mellem de meget visionere
ord fra rektor og de mere kritiske ord fra Frit Forum og
Studenterrddet, gav videnskabsministeren noget at tage
med hjem og tenke over, man ved aldrig.

Da taler og festforelaesningen var ovre, gik dbningen
videre med uddeling af diverse priser lige fra vinderen af
RUC cuppen til eresdoktorgrader. Talerne fra bade Frit
Forum, Studenterrddet og rektor er at finde her i RUCnyt,
hvis det skulle friste.




Rektor Poul Holms tale ved RUCs
arsfest 2007

Poul Holm, rektor, Roskilde Universitetscenter

Keere minister, borgmestre, bestyrelse, geester,
studerende og kolleger, velkommen til Roskilde
Universitetscenters drsfest. Honorary doctors,
international friends, welcome to the annual
celebration of Roskilde University.

Roskilde Universitetscenter kan se tilbage pd
et begivenhedsrigt &r praeget af strategiudvik-
ling og nye samarbejdsprojekter med udlandet
og vores region.

Institutreformen med seks nye storinstitutter
er nu organisatorisk helt pd plads og har skabt
nye og bedre rammer for uddannelserne og
forskningen. RUC har dermed ikke blot fast-
holdt, men fremtidssikret sine kerneveerdier:
Den nysgerrige, problemorienterede og pro-
blemlgsende tilgang til fag og samfund.

Roskilde Universitetscenter blev grundlagt i
1972 som et af de mest banebrydende uni-
versitetseksperimenter i verden. 35 &r efter
vores grundleggelse kan vi konstatere, at
den model for lering og videnskabelse, som
blev forsggt for forste gang i storskala i Ros-
kilde, er anerkendt verden over under navnet
problembaseret lering. Roskilde Universitets-
center er et symbol for den fornyelse af hele
den danske undervisningssektor i 1970erne,
som i dag har gjort Danmark til en af verdens
mest konkurrencedygtige gkonomier. Vi er
gode til at samarbejde pd tveers, teenke nyt
og anskue problemer fra flere vinkler. Det
er preacis de kvaliteter, som ger RUC-uddan-
nede efterspurgte som arbejdskraft. Roskilde
Universitetscenter vedkender sig med stolt-
hed sin historie og ser det fortsat som sin
fornemste opgave at bidrage til eksperimen-
terende, nyskabende former for lering og
videnskabelse.

Som reprasentant for Roskilde Universitets-
center har jeg forngjelsen af at opleve den
anerkendelse og interesse, som udenlandske
kolleger narer for vores universitet. RUC er et
verdenskendt begreb knyttet til nyteenkning

og vores padagogiske model. Mange af mine
kolleger har set universitetseksperimenter i
deres egne lande lide en krank skebne, nir
traditionalismen er gdet til modangreb. Derfor
er det en serlig glaede at jeg i r er inviteret til
at holde foredrag for den Europaiske Forening
af Universiteter om det vellykkede universi-
tetseksperiment RUC.

Budskabet vil veere at Roskilde Universitets-
center har stdet prgven igennem forst og frem-
mest fordi vi leverer varen. De netop offentlig-
gjorte nggletal for 2006 viser at RUC-modellen
er god til at f3 de studerende hurtigt og dygtigt
gennem deres studier. Gruppearbejdet og det
gradvise studievalg pd basisstudierne ggr, at
RUC’s bachelorer er landets suverant hurtig-
ste til at gennemfpre deres studier — og med
et vaesentligt lavere frafald end alle andre.
Og de lange gennemfprselstider, som plager
humanistiske kandidatuddannelser pa flere
andre universiteter, ggr sig mindre geeldende
pa RUC.

N&r RUC-kandidaten er feerdig, far han eller
hun ogsd hurtigt arbejde og til en bedre lgn
end studerende fra sammenlignelige fag. De
nye nggletal opger endnu ikke denne stati-
stik, men Berlingske Nyhedsmagasin bragte
sidste &r en landsdekkende undersggelse af
kandidaternes lgn, som gjorde dette klart. Vi
har spurgt vore aftagere om hvad det er der
gor at vi kommer sd godt ud, og svaret er
entydigt: RUC-kandidater er simpelthen bedre
til at arbejde i teams og til at holde fokus pa
opgaven i stedet for egne specifikke feerdighe-
der. Vi uddanner kandidater som bidrager til
virksomhedernes bundlinje, til den offentlige
service, og til avisernes deadline. Det steerkt
ophedede arbejdsmarked ikke mindst i hoved-
staden betyder at mange af vores studerende
far tilbudt arbejde under studierne og fast
ansattelse fgr eksamen. Det er dejligt, men
skaber ogsd en paradoksal situation. Vi kan
se at studietiderne — selv om de fortsat er
enestdende flotte — bliver forleenget, og nogle
studerende udskyder deres speciale. For et par
ar siden gjaldt problemet iseer vores IT-stude-
rende, men nu er det efterhdnden et generelt

Poul Holm giverpL;blikum
indsjgt i RUC ’s fremtids muligheder.

feenomen. Det er individuelt forstdeligt, men
en dérlig disposition pd lengere sigt for den
enkelte og for samfundet. Vi kunne derfor gn-
ske os at der blev incitamenter i SU-loven som
sikrede at de studerende selv havde interesse
i at komme hurtigt gennem studierne, s3 det
blev en falles interesse for universiteterne
og de studerende. P& den made kan vi fortsat
levere kandidater til tiden, sddan som RUC
er kendt for.

Regeringen gnsker nye relevante uddannelser
fra universiteterne. RUC planleegger at udbyde
nye uddannelser i bl.a. Arbejdslivsstudier og
Global Studies i 2008. En ny masteruddannelse
inden for Projektledelse og procesforbedring
er ligeledes undervejs. Endelig arbejdes der
pd at tilbyde et helt nyt optagelsesomrade for
designvidenskabelige basisstudier.

Roskilde Universitetscenters forskning foregr
under mottoet: Vi skaber fremtiden. En af frem-
tidens store udfordringer er selve den menne-
skelige natur. Historien laerer os at mennesket
bdde skaber og lgser problemer. Men siden
Cromagnon-mennesket er selve menneskets
natur uforandret. Sddan bliver det ikke i frem-
tiden. To videnskabelige gennembrud venter
lige om hjgrnet: Et amerikansk laboratorium
forventes snart at offentligggre at det har
skabt kunstigt liv, og et andet genskabt liv pd
grundlag af dedt DNA. Den neare fremtid vil
altsd dbne mulighed for at vi mennesker har
sat os i Guds sted, populert sagt ved at udfgre
bdde Lazarus- og skabelsesprojektet. Sammen
med fgrende videnskabsrddgivere fra USA vil
vi std bag The First Roskilde Science Sunrise
Conference med titlen Surviving Ourselves:
The Human Condition i august 2008. Her vil
en stjernerakke af videnskabsfolk blive bragt
sammen for at diskutere nogle af de vigtigste
videnskabelige, etiske og politiske konsekven-
ser af disse to nye muligheder for den menne-
skelige eksistens i det 21. drhundrede. Roskilde
Sunrise-konferencerne skal i drene fremover
blive et globalt forum for frontforskning og
diskussion af forskningens konsekvenser.

De netop offentliggjorte nggletal viser des-
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varre at RUCs forskning er underfinansieret.
Vi kan nu se at vi har landets mindste admi-
nistration malt i antal teknisk-administrative
medarbejdere i forhold til det videnskabelige
personale. Nu er der intet galt i at holde igen
med administrative udgifter, men ndr for-
skerne selv skal udfgre opgaver, som HK- og
IT-personale er langt bedre uddannet til at
varetage, bliver det dyr og dérlig administra-
tion som koster i vores forskning. Vi kan ogsd
se at den politisk bestemte gremerkning af
penge til teknik, sundhed og naturvidenskab,
medferer at vi far en langt mindre andel af
ph.d.-stipendier end vores studenterantal
berettiger. Dermed far vi sveerere ved at forny
os fordi vi sd mangler de nye unge forskere der
skal holde os gamle i grerne.

Vi er glade for at politikerne nu tilfgrer nye
penge til forskningen. Til naste ar vil folke-
tinget uddele basisbevillingerne til universite-
terne efter kvaliteten i vores ydelser. Som I kan
hgre, frygter vi ikke konkurrencen. Vi har et
steerkt udgangspunkt. Men vores forsknings-
bevilling er i udgangspunktet for lille i forhold
til de fleste andre danske universiteters. Her vil
den nye konkurrence heldigvis give os chancen
for selv at kempe os frem. Men det er klart at
hvis man har et relativt mindre forskningsbud-
get end konkurrenterne, er udgangspunktet
sveert. Det er en udfordring at konkurrere hvis
banen ikke er lige, men halder ned mod ens
eget mal. Det gor den ndr midlerne &r efter ar
gremeerkes til bestemte forskningsfelter. Og
det ggr den ndr vores forskningsbevilling ar
for 8r imod alle forventninger faktisk udhules.
Vores forskningsbudget for 2008 er sdledes
blevet reduceret med seks millioner kroner.
Det sker paradoksalt nok fordi vi sidste &r fik
et for lille uddannelsestaksameter til journa-
listikuddannelsen, og denne fejl korrigeres i
ar. Hvorfor gér denne merindtagt for RUC ud
over forskningen? Jo fordi VIU forudsetter
at kompensationen for et for lavt taksameter
skal veere omkostningsneutral for ministeriet.
Derfor er vores forskningsbevilling forlods
skdret med de samme seks millioner. P3 den
madde bliver vi straffet pd forskningen for at
levere god undervisning.

Heldigvis kan vi se at vore forskere klarer sig
godt i konkurrencen om de frie midler. I &r var
vi glade for en stribe store bevillinger. Institut
for Kommunikation, Virksomhed og Informa-
tionsteknologi har oplevet at f3 flere store
bevillinger fra Det Strategiske Forskningsrdd
inden for IT og har flere store satsninger pd
vej inden for brugerdreven innovation og
oplevelsesgkonomi. Ved Institut for Kultur og
Identitet er det bl.a. netveerksbevillingen til
forskergruppen SCALPS om det internationale

universitet der veekker opsigt. Forskere fra
Institut for Miljg, Samfund og Rumlig Foran-
dring har f3et midler fra Forskningsradet for
Teknologi og Produktion til et stort projekt om
klimaforandringer, grundvand og vandlgbsg-
kologi. Institut for Natur, Systemer og Model-
ler melder om to patenter undervejs og med-
arbejdere fra instituttet deltog i Galatheaeks-
peditionen med to projekter, et globalt om
miljgforurenende stoffer i verdenshavene, det
andet et antarktisk om dyrs frysetolerance.
Deltagelsen bragte RUCs navn frem i aviserne
herhjemme og skabte mange samarbejder
med universitetskredse rundt om pd kloden.
Vi vil gerne takke Videnskabsministeriet for
at have stdet bag en s& markant satsning pad
grundforskningens vegne. Men ogsd andre
ministerier nyder godt af RUCs forskning. En
stor bevilling pd 10,9 millioner fra Folketingets
satspulje for 2007 betgd at vi kunne dbne et
Center for Socialt Entreprengrskab ved Institut
for Psykologi og Uddannelsesforskning. Socialt
entreprengrskab handler om de ildsjale i
frivillige organisationer, der er sd afggrende
for at vores demokrati og velfeerd fungerer.
Ved Institut for Globalisering og Samfund er
det store midler fra Beskeaftigelsesministeriet,
region og kommuner der betyder at vi spiller
en betydelig rolle for udformningen af den
fremtidige arbejdsmarkedsindsats.

Arbejdspladsen Roskilde Universitetscenter er
karakteriseret ved “omhu for hinanden
— omhu for opgaven”. Den afggrende faktor
for ny erkendelse og lering er mgdet mellem
os —det er, ndr mennesker mgdes og udveksler
ideer, at nybrud sker. Derfor er universitetet
et mgdested, et kraftveaerk for nye tanker og
inspiration. Respekt for egenart — hvad enten
den er faglig, etnisk eller kgnsmassig — er
afggrende for, at universitetet kan blive en
god arbejdsplads.

Omhu for hinanden skal parres med omhu
for opgaven. Til syvende og sidst er uni-
versitetet til for samfundets skyld — vore
brugere, studerende og opdragsgivere. Vi er
ikke et elfenbenstdrn, men et udkigstdrn.
Universitetet er til for at skabe ro og plads i
hverdagens vrimmel til at fokusere og se op
og ud. Vi er til, for at samfundet kan f8 energi
og fornyelse. Universitetet er til for verden
— ikke for sig selv.

I december 2006 indgik vi en samarbejdsaf-
tale med Region Sjalland, som vi siden har
fyldt ud med en rakke initiativer. Senere har
RUC og Neaestved Kommune og siden Roskilde
Kommune indgdet samarbejdsaftaler, hvor by,
erhvervsliv og universitet gir sammen. Rege-
ringen har sat fokus pd den store opgave det

bliver at lgfte efter- og videreuddannelsesop-
gaverne for fremtidens ledere og mellemledere
i stat og kommune. Vi vil sgge at lgfte denne
opgave i partnerskab med professionshgjsko-
lerne og en stor privat partner. Universitetet
skal blive en motor for veekst og velfeerd pd
Sjeelland i tet samarbejde med Vakstforum
Sjeelland og kommunerne.

Kunstmuseet Arken og RUC har indgdet en
tredrig samarbejdsaftale, som bl.a. deekker
et stort forskningsprojekt om “Fremtidens
kunstmuseum”. Forskningsprojektet giver
ARKEN og RUC en enestdende mulighed for at
markere sig nationalt og internationalt med
et koncept for fremtidens museum.

Universitetet er et spejl af verden. Ikke min-
dre end 10% af vore studerende kommer fra
udlandet, og vi er stolte af at vi som det ene-
ste universitet i Danmark tilbyder alle vores
bachelorstudier pd engelsk. Det betyder ogsd
at vi har stor fremgang med at etablere neert
samarbejde med universiteter i udlandet. I
det sidste ar har fokus veeret pa Kina hvor vi
har indgdet samarbejde om bdde uddannelse
og forskning med fremragende universiteter
om de virksomme stoffer i kinesisk medicin,
marin forskning, vedvarende energi, kultur
og problembaseret lering i universitetsun-
dervisningen.

Vore 1000 udenlandske studerende udger
potentielt rdstof for de danske arbejdspladser.
Vi skal sgrge for at de ikke kun far en god ud-
dannelse i Danmark, men bliver her til gavn
for de danske arbejdspladser. Vi skal sikre hver
udlending en virksomhedsmentor sd de fri-
stes til at blive her. RUC kan give en vigtig del
af svaret pa det store spgrgsmal: hvordan fér vi
arbejdskraft til fremtidens arbejdspladser.

RUC har i dr fet et historisk hgjt antal ansgg-
ninger. I alt modtog RUC 3.761 ansggninger
— en stigning pd 10 pct. i forhold til sidste ar.
Over halvdelen af ansggningerne havde RUC
som deres foretrukne uddannelsessted. Vi har
netop budt de knap 1.500 nye studerende vel-
kommen med Marbjerg Mark show, introdage
og rustur. Studielivet er nu for alvor startet.
RUC vil sgrge for, at de far et godt og kvalifi-
cerende studium. RUC er sine medarbejdere
og studerende. Jeg vil gerne sige tak til jer alle
for et fantastisk dr og en engageret indsats.
aften skal vi feste overalt pd campus.

Velkommen til Roskilde Universitetscenters
&rsfest!

Poul Holm

Rektor



Studenterradets
tale til RUC’s

af Andreas Kvist Bacher, Formand for Studen-
terrddet.

lider RUC af en tidlig indtrddt demens?

Na&r nu vi er samlet til Roskilde Universitets-
centers 35 drs jubileum, er det en anledning,
hvor man gerne ma se lidt ud over hverdagen
og se verden i perspektiv. Hvis vi ser i det
lange perspektiv, er RUC siden sin oprettelse
blevet praeget og @ndret af mange kampe og
har derfor gang péd gang matte reformerer sig
selvien balancegang mellem eksterne krav og
interne kompromisser.

Der blev oprettet institutter, indfgrt eksa-
miner og projektarbejdets form og omfang har
stdet til evig diskussion. Hvis vi betragter den
lidt neermere fortid og ser pa de 5 &r, der er
gdet siden sidste jubileeum, er der nok mange
ansatte og @ldre studerende, som ma spgrge
sig selv, om mon RUC lider af en tidlig indtradt
demens, eller om RUC er ndet en tidlig midt-
vejskrise med deraf fplgende livsstilseendring.
At der pa seneste er sket en brat omveltning
i den RUC’ske hverdag kan kun en nystartet
student vere i tvivl om.

Det RUC, vi fejrede for 5 &r siden (til 30
ars jubilaeet), var et RUC, som lige var blevet
voksent. Et RUC, som fuld af tiltro til egne
evner, var klar til at haeve stemmen og ggre
sin indflydelse geeldende.

Det var et universitet, som mere udviklede
sig pd baggrund af interne diskussioner, end
pé baggrund af eksterne krav. Det var et uni-
versitet med plads til at udfolde sine seerken-
der: tveerfaglighed, kombinationsstruktur og
det problemorienteret projektarbejde. Det var
et universitet med frihed til forskningen og et
universitet med rum til at skabe sammenhan-
gende uddannelser — og sammenhange mel-
lem uddannelser. Det var pd mange mader et
universitet, hvis befolkning havde energi til at

involverer sig i universitetet og universitetets
udvikling. Det var et universitet som levede og
dndede i tiden. Roskilde Universitetscenter var
dermed klar til at lade sig udfordre samt til at
vare en aktiv medspiller i samfundet.

En indskraenkende Universitetslov og de-
tailstyring

Desveerre fik vi ikke dengang lov at indffi dette
potentiale. I stedet blev vi pdduttet en univer-
sitetetslov, med en - for vidensinstitutioner
- foreeldet styringsstruktur; vi blev paduttet
en ny uddannelsesbekendtggrelse, hvis im-
plementeringen blev ungdigt besveerliggjort.
Ledelsesreformen havde til formadl at gere
universiteterne mere selvstaendige: Vi blev
lovet, at de nye bestyrelser fik stgrre frihed til
at definere universitet; vi blev lovet frihed.

RUC lider af en tidlig
indtrddt demens, eller er
RUC néet en tidlig midt-
vejskrise med deraf fglgen-

de livsstilszendring.

Desveerre er det blevet ved de tomme ord. Uni-
versiteterne har oplevet en stadig stgrre grad
af detailstyring fra ministeriets side — et af de
grelleste eksempler pd denne, (ubehagelige
detailstyring) er afskaffelse af muligheden for
gruppeeksamen.

Hvordan skal man som medlem af et
studienavn kunne fgle sig ansvarlig for en
uddannelses faglige indhold, ndr man igen
og igen oplever, at ministeriet dikterer i gst
og vest?

Nuvel; sdvel ledelsesreformen som uddan-
nelsesreformen er blevet gennemfprt — og det
har kostet blod, sved og tarer. Implementerin-
gen af ledelsesreformen har skabt en kultur,

S
Andr?!s‘a/ist Bacher™

giver indsigt i Studenterrddets-arbejde og syn pd universitetsloven.

35 ars jubilaeum: B

hvor udviklingsplaner bliver til resultatkon-
trakter, og hvor faglige argumenter erstattes
af mal - og pengestyring.

De studerende skaber selv RUC

Nu kan man jo fa det indtryk, at RUC er blevet
streamet og strgmlinet — at det oprgrske RUC
er blevet temmet og den faglige revolution,
som skabte RUC, er dgd. Heldigvis er de
studerende ikke sddan at sld ud. Vi ser, at
de studerende til stadighed prioriterer deres
universitet og engagerer sig i frivilligt arbejde
pa RUC. Et steerkt socialt miljg skaber rammen
for et godt fagligt milje. Vi i Studenterradet
vil gerne sld et slag for, at det bliver lettere
at veere frivilligt engageret pd RUC. Derfor
mener vi, at det vil klede RUC som institu-
tion at have en frivillighedspolitik. Den skal
dels definere rammerne for frivilligt arbejde,
dels skal den anerkende den store indsats,
de studerende ligger i deres universitet. Se
bare ud af vinduerne: Der ser i resultatet af
en gruppe studerendes frivillige arbejdesiden
marts — uden frivillige ingen drsfest!

Teenk pd introduktion af nye studerende til
RUC; den fungerer og lader sig gere, fordi ca.
200 studerende bruger mere end en méned pd
frivilligt arbejde pd vores universitet. Hvorfor
gider vi? Vi gider, fordi vi breender for RUC;
vi gider, fordi vi insistere pd at RUC er vores
universitet. Vi insistere pd ikke bare at vare
kunder i butikken! De studerende holder RUC
ungt og i bevagelse. Med andre ord: RUC lever
pé gulvet - trods universitetslov.

M3 RUC’s 35°te dr blive dret, hvor RUC
genfgdes som et universitet, hvis befolkning
har energi til at involvere sig i universitetet
og universitetets udvikling. Et universitet som
lever og dnder i tiden.

Lad os sammen tage ansvar og vise, at vi
stadig vil vores universitet. Jeg tror, at vi er
klar! TAK
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Dina Kofqd giver indsigt'i Fnt-I!‘-ms drbejde og syn

Af Diana Kofod, Frit Forum

I fordret 1972 blev 60 undervisere ansat pd
RUC, og i september samme &r startede 665
studerende fordelt pa de tre basisuddannelser.
Der er nogle fa undervisere tilbage, som kan
fejre, at de har veret ansat pd RUCi alle 35 ar.
Hvis de havde veeret gift med RUC, hvilket man
godt kunne mistanke nogle af dem for, kunne
de pd agte RUC-maner fejre koralbryllup. RUCs
logo, korallen, heenger sammen med mottoet:
“I stilheden dgden, i stremmen livet.” Koraller
kan kun trives i vand som er i bevagelse — de
dgr ganske enkelt pd stillestdende vand.

Da RUC blev grundlagt for 35 &r siden,
var det revolutionerende nytenkning inden
for universitetsverdenen. Aldrig for havde
man set et universitet veere organiseret som
RUC. Man eksperimenterede med nye former
for indretning, undervisning og padagogiske
metoder. Heldigvis er der nogle ting som er
gdet af mode pd RUC siden 1972, som for ek-
sempel de lilla bleer, og vi hgrer ikke lengere
s8 mange marxistiske slagsange, men der er
ogsd nogle ting som vi holder fast i, som for
eksempel tverfagligheden og det problem-
orienterede projektarbejde. Mange af RUCs
ideer og metoder er forsggt kopieret pd andre
uddannelsesinstitutioner, men pd RUC laver vi
projektarbejde, de andre steder taler de kun
om det. Men vi skal huske, at udviklingen
aldrig stopper. Det er vigtigt, at vi bliver ved
med at veere revolutionerende og nytenkende
for at bevare og forbedre RUCs styrker. Koral-
len skulle jo ngdigt dg i stillestdende vand.

Podcasting ber anvendes pa RUC

Frit Forum har i de seneste par dr markeret sig
kraftigt her pd RUC, og man kan se, at en del
af vores merkesager er blevet gennemfprt.

Det giver blod p& tanden, ndr man ser, at ens
arbejde beerer frugt — at de ting man bren-
der for lykkes. S& vi er trukket i arbejdstgjet
igen, og ser frem til endnu et dr med mange
udfordringer.

Sidste &r startede vi debatten omkring
podcasting af forelaesninger. Et forholdsvis nyt
verktgj, som vi, som studerende, gerne ser
anvendt i langt hgjere grad pd RUC. Man kan
finde en del video- og lydfiler fra foreleesninger
pa nettet, blandt andet fra Syddansk Univer-
sitet, men der er desveerre ikke serlig mange
fra RUC. Podcasts kan varet et supplement til
undervisningen og kan veere et nyttigt vaerktej
til eksamensforberedelsen. Men det kan ogsd
vare en ny formidlingskanal for forskningen.
Mange af de studerende er helt vilde med
ideen, men flere af vores undervisere er des-
varre meget skeptiske.

ersitetsloven hedder
det sig, at ministeren skal
fare tilsyn med universite-
terne, men der er vist ingen
tvivl om, at tilsyn i regerin-
gens gjne er lig med detail-
styring. Detailstyring af Ign
og ansettelsesforhold, mal
| udwklmgskontrakterne og
endda eksamensformer.

Jeg mener, at det er vigtigt, at man pd RUC
ikke hviler pd laurbaerrene — vi skal blive ved
med at udvikle os. Som Biermann har sagt:
”Kun den der forandrer sig, forbliver tro mod
sig selv.” Havet skal veere i konstant bevagelse
—det eri hvert fald noget af det vi som stude-
rende leerer her pd RUC. Vi bgr eksperimentere
ilangt hgjere grad med hvordan podcasting,

we b Frit FOrums tale
*m— til RUC’s 35 ars
% jubileum

e-leering og elektronisk vidensdeling kan bru-
ges. I det hele taget mener vi, at RUC burde
have den mélsa@tning at vare fgrende inden
for brugen af IT.

RUC burde vare fgrende inden for IT

Vi har igennem de sidste par r arbejdet for
at fa elektroniske evalueringer og systematisk
brug af evalueringerne pd dagsordnen. Jeg
talte med en medstuderende, der fortalte mig,
at han havde haft et kursus pd RUC i hvordan
man laver evalueringer. Underviseren pa dette
kursus ville vise, hvordan man i hvert fald
ikke skal lave evalueringer og havde taget
udgangspunkt i en evaluering fra RUC, fordi
den var sd darligt sat sammen, at den var et
genialt eksempel til brug i undervisningen.
Evaluering er blevet et buzzword, og vi skal
selvfplgelig ikke evaluere, bare fordi der er gdet
mode i det. Evalueringerne skal bruges til at
forbedre undervisningen og vejledningen, s
man sikrer, at de studerende f&r den bedste
uddannelse.

Vi mener ogsa, at det er vigtigt, at evalu-
eringerne knyttes sammen med padagogisk
efteruddannelse. At vare en god forsker er
desverre ikke altid ensbetydende med at
vare en god underviser. Vi mener, at RUC har
brug for en handlingsplan for pedagogisk
efteruddannelse af vejledere og undervisere.
Vi skal sikre, at vores undervisere har de rette
redskaber, sd de ikke stdr pa usikker grund i
undervisningssituationen, og sd de studerende
ikke bliver prgvekaniner.

Mange af RUCs kandidater klarer sig rig-
tig godt, og der er mange af dem, der sidder
nogle rigtig spendende steder. Men desvarre
er der mange arbejdsgivere, der ikke ved,
hvilke kompetencer en kandidat fra RUC har.
Man kan lene sig tilbage og sige, at det er
kandidaternes eget problem, men vi kan ogsd



se problemet i gjnene og forsgge at markedsfgre
RUCs kandidater bedre. Jeg hdber, at det bliver
en af de ting som bliver sat pd dagsordnen i det
nye studiedr.

Tilsyn og Detailstyring fra Videnskabsministe-
riet
Forbedringer pd RUC og pé landets andre univer-
siteter kraever ikke kun interne, organisatoriske
forandringer. I fordret fik jeg en fin brochure fra
VTU ind gennem dgren, som handlede om, hvad
Videnskabsministeriet har opndet i de fgrste 2000
dage. I et afsnit om @ndringerne i universitetslo-
ven i 2003 beskrives det, hvordan universiteterne
med @ndringerne har féet en styrket ledelse og
mere frihed. I universitetsloven hedder det sig, at
ministeren skal fgre tilsyn med universiteterne,
men der er vist ingen tvivl om, at tilsyn i regerin-
gens gjne er lig med detailstyring. Detailstyring
aflgn og ansattelsesforhold, mal i udviklingskon-
trakterne og endda eksamensformer. Brochuren
er et pudsigt billede pd, hvordan det politiske
system fungerer. Hvad der bliver opfattet som
et fremskridt i ministeriet bliver oplevet som et
tilbageskridt pd universiteterne. Og man fristes
til at sperge sig selv, hvem det er, der lever i et
elfenbenstdrn? S& ja, den nye ledelse fik vi og det
ser vi som et positivt tiltag, men vi glaeder os til
den dag, hvor intentionerne om gget frihed, som
sidst jeg tjekkede efter var en liberal merkesag,
bliver en realitet pd universiteterne.
Afslutningsvis vil jeg sige, at vi ved denne &rs-
fest kan fejre RUCs jubileeum med, at vi har haft det
stgrste ansggertal nogensinde — intet mindre end
3761 ansggninger — kombineret med en markant
stigning i ansggere, der valger RUC som deres
forste prioritet. At studere p& RUC er en livsstil, et
bevidst valg fra de studerendes side, og der er vist
ingen tvivl om, at RUC is still going strong.

Tak for ordet og fortsat god &rsfest.

=/

Er du STUDERENDE? -og med
interesse for ARBEJDSMILJ@?

SAM, Selskab for Arbejdsmiljg, er Danmarks
storste netvaerk af arbejdsmiljgprofessionelle!

SAM har over 600 medlemmer, som alle arbejder
med arbejdsmiljg og har ansaettelse hos myndig-
heder, organisationer, offentlige eller private
virksomheder.

SAM huses af Ingenigrforeningen, men er abent
for alle faggrupper.

SAM holder hvert ar 12-16 aktuelle temamgder.
Dette halvar byder eksempelvis pd mgder med
overskrifter som:

e QOverstyring af den offentlige sektor
e Sundhedsledelse - et strategisk veerktgj
¢ Nanoteknologi og arbejdsmiljg

Studentermedlemskab: 200 kr. arligt.
Personligt medlemskab: 400 kr. rligt
Firmamedlemskab: 2.000 kr. arligt

Lees mere om SAM pa ¢
www.sam.ida.dk

Handicaphjzlper pa RUC

SPS-hjeelper sgges til en ung fyr pa 23 ar, ca. 5-15 timer om
ugen (evt. med mulighed for flere timer, hvis dette gnskes) fra
d. 1. oktober og frem til d. 31. december 2007.

Jobbet bestar i at hjeelpe en studerende igennem hans studier
pa RUC, som han netop er pabegyndt dette efterarssemester,
hvor han studerer bachelor, humaniora.

Brugeren er fysisk handicappet. Han har lettere talebesveer, og
kan kun bruge venstre arm, sa han har derfor behov for hjeelp
til at skrive, til opgavestatte samt til lektielaesning. Derudover
kan der forekomme andre sma opgaver bl.a. i forbindelse med
frokost mv.

Skolen ligger i Roskilde og der er behov for hjeelp i skoletiden
mandag til fredag, samt kersel til og fra skole, som foregar i
brugerens egen bil.

Hvis dette har din interesse, herer jeg meget gerne fra dig hurtigst
muligt, enten via denne mail: sanne@formidlingen.dk, eller via
mit direkte telefonnummer: 36 34 79 34, sa vi kan fa etableret
en kontakt mellem dig og bruger.

Venligst,

Sanne Teute
SPS-assistent

Bruger - Hjeelper Formidlingen A/S

Ellebjergvej 52, 1. sal

2450 Kgbenhavn SV

TIf.: 3634 7900 Fax: 3634 7919

Direkte tIf.: 3634 7934 www.formidlingen.dk
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Baggrund

Laer kommunikation over en gl

Der findes et hav af faglige foreninger, som man som studerende kan
drage nytte af at engagere sig i, badde socialt og fagligt. For kommu-
nikatgrer og kommunikationsinteresserede studerende findes Unge
Kommunikatgrer. RUC Nyt har mgdt formanden, en RUC “er.

Af Mai Christiansen, kommunikationsenheden

"Det er CV’ et det kommer an p&, ndr du skal
finde job, ikke dine karakterer”. Den besked f&r
man som studerende ind imellem, ikke mindst
ndr man stresser over eksaminer og projekt- og
specialeafleveringer. Men hvad er s egentlig
et godt CV, rent kompetencemaessigt?

Relevant erhvervserfaring er selviplgelig
et parameter, der teller, men mange glem-
mer, at der ogsd er en anden méade at tilrane
sig relevant erfaring, nemlig gennem faglige
netverk og foreninger.

En RUCer forteller

Et sddan eksempel er foreningen Unge Kom-
munikatgrer (UngKom). UngKom er studen-
terafdelingen af Dansk Kommunikationsfor-
ening, og sdledes en faglig forening for de der
arbejder med og studerer kommunikation i
diverse afskygninger. Men, pd det praktiske
plan er foreningen ogsd et fagligt netveerk,
hvor medlemmerne mgder andre med samme
interesser, kan sparre med relevante diskussi-
onspartnere og kan optimere deres faglighed
i det hele taget, ved fx at benytte sig af de
muligheder, foreningen tilbyder, som fx de
populere gd-hjem-mgder.

Annette Bjerre Ryhede er RUC er og for-
mand for UngKom pd tredje &r. Annette har
oplevet, at der iser er to mader, hun har draget
nytte af sit arbejde i foreningen. “For det forste
sd fir man en masse viden om branchen, fx
hvordan sproget er og hvad der er oppe i tiden
internt i miljget. Men, noget andet der maske
er endnu vigtigere, det er, at man igennem

foreningsarbejde finder ud af, hvor meget man
egentlig kan f3 til at ske, sammen med andre
og ndr man overvinder sig selv”.

Helt taet pa @vlisen

Og det er ikke smdting, de far stablet pd
benene i UngKom. I september handlede
gd-hjem-mgdet om CSR (Corporate Social Re-
sponsibility). Der var mgdt ca. 100 personer
op i auditoriet pd CBS, hvor de kompetente
kraefter Susanne Holmstrgm (ekstern lektor pa
RUC, ph.d.) og Mads @vlisen (tidl. koncernchef
i Novo Nordisk og nu ambassadgr for FN's
Global Compact) indtog scenen og gav bl.a.
deres bud p4, hvilke mekanismer i samfundet
der bestemmer, om erhvervslivet er samfunds-
ansvarligt eller ej, og hvordan erhvervslivets
betingelser har @ndret sig i form af gget
samfundsmaessigt ansvar.

“Forste gang man skal ringe op til en mulig
oplaegsholder og spgrge, om de vil deltage i
et arrangement, sd kan man godt veere lidt
nervgs”, siger Annette, der husker tilbage pa
dengang hun som basisstuderende og me-
nigt UngKom-bestyrelsesmedlem med en vis
nervgsitet skulle ringe og invitere chefen for
Rédet for Stgrre Feerdselssikkerhed, René La
Cour Sell til at veere oplaegsholder. "Men, da
jeg forst havde ham i rgret, glemte jeg alt om
at veere nervgs og fyrede bare lgs. Og det endte
da ogsd med, at han sagde ja til at deltage”,
forteeller hun smilende. "Man bliver nervgs
for at skulle ringe og forstyrre en fornem chef,
fordi man selv bare er en lille studerende. Men,
man finder hurtigt ud af, at de i virkeligheden
synes det er speendende at mgdes med unge
fagligt engagerede”.

Ogsa et socialt netvaerk

Men det er ikke kun pd det personlige plan,
der er noget at hente ved at lave relevant
foreningsarbejde. P& det formelle plan har An-
nette ogsd oplevet, at der er fordele. "Ved alle
de jobsamtaler jeg har veret til, er det altid
blevet bemeerket, at jeg er aktiv i en branche-
forening”, forklarer hun. "Det er mit indtryk,
at den kommende arbejdsgiver ser det som
meget positivt, at man er sd interesseret i sit
fag, at man faktisk er villig til ogs& at bruge
en portion af sin fritid pd det”.

Annette mener desuden, at fordelen ved at
veere fagligt engageret, fx i bestyrelsesarbejde,
frem for at have et relevant studie job, er, at
hvor man som studentermedarbejder ofte har
relativt lidt indflydelse pa sit eget arbejde, sd
er man i foreningsarbejde meget mere med
til at definere det, da man selv kan pdvirke,
hvad foreningen skal lave og hvem der skal
gore hvad.

"Og sd skal man heller ikke glemme det
sociale, det er jo ikke kun arbejde det hele”,
afslutter Annette. ”I UngKom fx gér vi ogsd
ud og drikker en gl sammen og hygger os
efter mgderne. Vi er jo alle sammen aktive
typer, sd typisk har vi en del til felles. Vi
leerer ogsd meget af hinandens forskellige
kommunikationsinteresser og baggrunde, fx
kommer vi fra forskellige uddannelser, en del
af os er RUC " ere, men der er ogsd folk fra KU
og CBS. Det er forfriskende at leere noget nyt
over en gl end ved en envejskommunikation
i et auditorium”.



Boganmeldelse

Kvadratisk. Praktisk.[ci]i B

Iben Jensen

CULTURAL

UNDERSTANDING

Med 'Grundbog i kulturforstdelse’ har Iben Jensen formaet at skrive en in-
troduktion til et emne, som bade er letforstaeligt og inspirerende til at laese

mere.

Af Frauke Giebner, RUCnyt

Indrgmmet, kraever det en hel del velvillende geometri-ignorance,
at f3 Iben Jensens *Grundbog i kulturforstdelse’ til at leve op til pree-
dikatet; kvadratisk. Men dét har jeg valgt at se stort pd. Sddan ger
man jo, ndr man kan lide nogen. Og denne lille, tynde, fine bld-rgde
paperback har helt og aldeles vundet en plads i den del af mit hjerte,
der er reserveret til faglitteratur.

overfladisk pa den kloge made

Som titlen antyder, handler bogen om kulturforstielse — eller n&rmere
om de forskellige faktorer, der spiller ind i forstdelsesprocessen af andre
kulturer. P& mindre end 150 sider bliver man prasenteret for de mest
basale redskaber inden for interkulturel kommunikation. Forskellige
kulturelle koncepter bliver forklaret pracist og anskueligt; som dis-
krimination, mediernes betydning for den offentlige indvandrerdebat
og interkulturel kompetence. Overfladisk? Ja. Men i dette tilfeelde gor
det ikke spor. Bogen er ingen dbenbaring. Der skrives ikke om noget
nyt og banebrydende. Alt det, der stdr beskrevet, er der blevet skrevet
hundrede gange for - og alligevel er der en vasentlig forskel: Denne
gang forstdr man pointen. Man fatter budskabet, selvom man leser
bogen i et overbefolket S-tog. Man forstar pludselig, hvad alle de kloge
mend, der notorisk skriver satninger, der fylder mindst tre linjer,
egentlig vil sige. Personligt fplte jeg under lesningen ikke engang
denne enerverende trang til vanilleis og peanuts, der ellers praeger
de timer, jeg tilbringer i laesesale.

Light — nu ogsa inden for faglitteraturen

Iben Jensen kan noget med formidling. Det gelder for grundbogen,
men ogsd for andre af hendes udgivelser. Sproget er ikke spor tungt, og
teorierne forklares ved hjelp af vedkommende eksempler fra hendes

egen forskning. Det er faglitteratur med rigtige mennesker. Hvorved
*Grundbog i kulturforstdelse’ nok nermere er en genre for sig; en slags
faglitteratur light. Kapitlerne er korte, illustrationerne humoristiske
- og sd indeholder den forslag til projekter. Desuden er der en reekke
forstdelsesspgrgsmal i slutningen af hvert kapitel samt en kort forkla-
ring af forskellige metoder, hvilket gor, at bogen minder en del om det
undervisningsmateriale, man havde i skolen. Alligevel er den ideel for
alle, der ikke (endnu) er eksperter i kulturforstdelse.

Les den, hvis...

Leaes den, hvis du er humanistisk basisstuderende og har brug for
at forstd det, du ikke lerte i lgbet af semestret, i lgbet af meget fa
timer, s du kan skrive et ordentligt essay. Lees den, hvis du gar pd
kultur- og sprogmgdestudier og ikke ved, hvad dit naste projekt skal
handle om. Les den, hvis du bare gerne vil veere en mere kompetent
deltager i diskussioner om kultur og integration. Brug den som lil-
lebitte opslagsverk. Las den, fordi du keder dig. Det er lige meget,
hvorfor. Bare las den!

*Grundbog i kulturforstdelse’ er endelig en introduktion, der er
underholdende, spendende og lererig. Jeg har lidt samme forhold
til den som til god tysk chokolade. Den er ret dyr, men investeringen
veerd. Man far lyst til mere.

Iben Jensen: Grundbog i kulturforstdelse. Roskilde
Universitetsforlag, 2007

Bogen findes ogsa pé engelsk: Introduction to Cultu-
ral Understanding. Roskilde University Press, 2007.
Pris: 168 kr.
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Baggrund

What's your language...?

Pa det moderne internationale universitet mgdes en mangfoldighed af sprog og kulturer. | og uden for
undervisningen bygges der bro ved hjealp af globaliseringens “lingua franca”, engelsk. Men hvad gar
tabt nar folk ikke kan udtrykke sig pa deres modersmal? Dette og meget andet skal nu undersgges af
RUC-initiativ, der har modtaget 500.000 kr. af Forskningsradet for Kultur og Kommunikation til

Af Mai Christiansen, kommunikationsenheden

»’Lingua franca’ kalder man det sprog, som man i feellesskab gor sig for-
stdelig overfor hinanden p4, altsd et kontaktsprog mellem to parter, der
ikke har det som modersmal. Fx vil det pd et internationalt universitet
oftest vaere engelsk, der er lingua franca”, forklarer professor Bent Preis-
ler, leder af forskningsgruppen SCALPS (Sociolinguistics, Conversation
Analysis, Language Pedagogy and Sociocultural issues) og primus motor
pd det internationale netveerk CALPIU (Cultural and Linguistic Practices in
the International University), der netop har faet bevilget 500.000 kroner
fra Forskningsrddet for Kultur og Kommunikation.

Over de naste to dr vil forskningsnetverket arbejde med sproglig
og kulturel praksis pa det internationale universitet. Dette arbejde vil
vare en forberedelse til oprettelse af et egentligt forskningscenter, der
fremover skal have fokus pd omradet.

Lost in translation
Men hvorfor er det egentlig, at man skal forske i hvad sproglige og
kulturelle praksisser betyder pd det internationale universitet? *Selv
i et internationalt miljg bliver niveauet jo kun sd internationalt, som
deltagernes evner reekker, og der kan vare stor forskel pd evnerne, og
ogsa pa fx hvilke forventninger den enkelte har, i forhold til om de vil
indgd i et internationalt fellesskab, eller i hvilket omfang”, forklarer
Bent Preisler, og tilfgjer, "det sproglige produkt der kommer ud af
enhver situation, vil veere et kompromis i forhold til, hvad deltagerne
magter at gore, og det der blandt andet er interessant at studere, er
hvordan man overkommer de forhindringer, der oplagt vil veere”.
Bent Preisler giver et eksempel pd, hvilke typer af forhindringer,
man kunne undersgge. Hvad sker der fx med undervisernes faglighed,
ndr de skal undervise pé et sprog, de mdske ikke selv er helt fortrolige
med?

Fokus pé styrker
Sproglige vilkar er serligt interessante at forholde sig til, ndr det geelder
den indbyrdes konkurrence, der er mellem universiteter globalt set. Nar
man taler om “verdens bedste” universiteter, er det ofte visse engelske
og amerikanske universiteter, der fremhaves, forklarer Bent Preisler.
”Man kan sige, at vi fx i Danmark, fx pd RUC, er fgdt med et sprog-
ligt handicap. Vores modersmadl er et lille sprog, og vi er afhengige
af at kunne agere pa engelsk, selvom vi er steerkere pd dansk. P4 et
amerikansk eller engelsk universitet er langt flere pd hjemmebane
rent sprogligt. Der ligger uneagtelig en anden sproglig udfordring i
at undervise pd engelsk, ndr man har dansk som modersmal, end ndr
man har engelsk som modersmal”.

Bent Preisler vil dog gerne give et bud pd, hvordan man fx fra RUC"s
side skal hdndtere, at universiteter globalt set og fra politisk side sam-
menlignes, selvom sammenligningsgrundlaget for sd vidt taler imod
en sammenligning. ”Hvis vi nu her pd RUC kan blive rigtig gode til at
analysere, hvordan vi kan drage fordele af de mange forskellige sprog og
kulturer, sa kan vi skabe en indsigt, hvor vi traeekker pa forskelligheden,
og hvor forskelligheden beskrives som en styrke. Kulturel &benhed og
omstillingsparathed skal vaere den styrke, RUC har. Men der er brug for
en videnskabelig indsigt i, hvilke faktorer det er, der spiller sammen,
for man kan beskrive denne styrke”.

Internationalt ferende

Set ud fra et RUC-perspektiv er der ikke s lidt at veere stolte af, ndr det
geelder Bent Preislers projekt. Det er nemlig intet mindre end hgjeste
internationale niveau, hans forskningsnetvark beveeger sig op pd, ikke
mindst i den form, de vil gore det.

“Med den ekspertise vi har samlet i det netveerk, kan vi roligt sige,
atvi er fgrende, nar det geelder udforskningen af, hvad der sker i sddan
et internationaliseret rum, som et universitet i seerdeleshed er” siger
Bent Preisler. Han understreger desuden, at et andet interessant faktum
ved forskningsnetvarket er, at det bestdr af en reekke meget forskellige
forskere. I alt deltager over 40 forskere med forskellige faglige bag-
grunde fra ca. 10 lande i arbejdet, med forskellig styrke. "Netop den
meget tvaerfaglige tilgang er i mine gjne en fantastisk styrke”, tilfgjer
Bent Preisler, i slet skjult RUC-&nd.

Erfaringer fra HIB

Det interessante ved projektet begreenser sig dog ikke til en relevans
for universitetsmiljget. Set ud fra et bredere samfundsperspektiv kan
man nermere se pd forskningsgruppens forestdende undersggelse
som et laboratorium for internationaliseringsprocesser i samfundet
generelt”, som Bent Preisler kalder det. "Nu skal man ikke ngdvendigvis
tro, at den akademiske verden reprasenterer resten af verden, men det
er klart, at de studier vi gr i gang med, ogsd vil kunne belyse forhold
der ligger udenfor universitet, som fx Danmarks evne til at integrere
det internationale i sig”.

Relevansen af Bent Preislers og hans kollegers projekt er sledes
langt fra udelukkende galdende for RUC. Ikke desto mindre er det dog
naturligt at initiativet til et sddan studie tages pa netop RUC, mener
han. "RUC er fgdt til, at det er det universitet, det skal foregd pa. Vi har
lenge haft internationale uddannelser, nemlig HIB, som efterhnden
har mange ar pd bagen. Det betyder, at vi har mange erfaringer at
treekke pé, seerligt fordi vi har tradition for en varieret undervisnings-
form. S& ikke mindst derfor er RUC et rigtig godt sted at starte”.



Caféanmeldelse

§lattent1 sal-a"tblad PR

Gar man forbi den nyabnede Café Rucola pa ve;j til toget, ser man bade café latte-studerende, profes-
sorer og mgdre med bgrn sidde bag den fornemme mgrke glasfacade. Traeder man indenfor, finder
man hurtigt ud af, at atmosfaeren ikke er det eneste, der er kaligt.

Af Frauke Giebner, RUCnyt

Menukortet er stort og fint og lamineret. Der
praeget af noget der ligner Kgbenhavnerpriser
og smd farverige fisk, der matcher barens
akvariedekoration, som bliver belyst af ne-
onrgr, der endda skifter farve. Farver er der
i gvrigt en del af, bdde lysende pink og skri-
gende gron, som stdr i fin, llva-agtig kontrast
til ornament-tapetet. Mgblerne er stilrene og
merke, og caféen er halvtom denne formiddag.
Ved bordene ved vinduet sidder en gruppe
undervisere, der taler lavmelt ved siden af
nogle kvindelige studerende, som narmest
sidder gemt bag deres barbare. Vi satter os i
et hjerne, med udsigt over bade sgen og stu-
diekammerater pa vej til og fra toget.

Den flinke og ivrige tjener kommer og sper-
ger, om vi har bestemt os - det har vi ikke. F4
minutter senere spgrger hun, om vi da nu har
bestem os. Da hun dukker op tredje gang, har
vi gennemgdet det fine udvalg af drikkevarer,
der rummer nasten alt, man kunne gnske
sig, og da hun vender tilbage med vand og
ol, supplerer vi bestillingen med en salat som
forret, en klassisk caféburger, en entrecote og
grillet tun. Hun serverer straks tre sma skdle
med salat og en brgdkurv, som tydeligvis altid
folger med som gratis forret. Samtidig far vi
den bestilte salat med gorgonzola, pare og

hindbereddike, som er lidt anderledes, dog
uden at vaere noget sarligt. Og pludselig kom-
mer tjeneren ikke igen. I lang tid.

Kold, koldere burger

Maden serveres i etaper. Fgrst en burger, som
er meget fint pyntet. Den ser helt fornem
ud. Dernast en entrecote. Den ser definitivt
fornem ud, selvom pomfritterne virker lidt
malplacerede blandt alt det avancerede pynt.
S& folger der en pause. Vi sidder og kigger
lidt pd den fine mad. Fisken kommer lige om
lidt,” siger den flinke tjener. Imidlertid finder
vi ud af, at burgeren er kold. Ikke engang
lunken - helt kold. Den byttes til en ny, som
endda indtreffer samtidig med fisken. Ogsa
min kolde risotto og den lunkne tunsteak er
meget pent anrettet pd tallerkenen. Mon de
har ansat en dekorater i stedet for en kok?
Vi spiser andeegtigt, indtil: "Chhrrrgh!” Min
kollega hoster. "Prgv lige at smage det her.
Er det bacon?” Hun kigger vantro pad et lille
stykke udefinerbar mad, som hun har pillet
ud af burgeren. Vi konstaterer, at denne brune
dims, der tydeligt smager af gammel, vad
lederstgvle, ikke kan veere bacon. Nu tandes
der ogsd for musikken, og tankerne ledes hen
til dengang, man var karlighedstosset teen-
ager. Det bliver ved i samme halvfemserdur
resten af tiden. Det kan man sd synes om,
hvad man vil.

Tiktak, tiden gar...

Caféen er nesten tom og dekoratgren i kgk-
kenet ma veere faldet i sgvn af kedsomhed.
Vi har i hvert fald allerede ventet et kvarter
pé vores nachos. Henvendt os spgrgende i
baren og ventet endnu ti minutter. Efter en
lidt mere direkte anden henvendelse kom de
sd endeligt, bdde runde og trekantede, med
to slags ost og jalapenos. Ikke ringe, men
heller ikke den halve times ventetid verd. Til
gengeald har deres café latte virkelig fortjent
ros. Den er forholdsvis billig og fuldsteendig,
som den skal vare — hvad man dog ikke kan
sige om tiramisuen.

Lige pa falderebet

Der er ikke sd meget mere at tilfgje. Det skulle
selvfglgelige veere at Café Rucola ikke giver stu-
dierabat, selvom det ellers ville veere oplagt.
De har masser af bgrnestole, men ingen bgr-
nemenu. Den lysergde vag pd dametoilettet er
meget chic. Der er faktisk mere arbejdsro end
pé biblioteket. Méske kiggede vi bare forbi pd
en rigtig dérlig dag. Hvis ikke, anbefaler jeg
folgende, skulle du nogensinde kigge forbi
Café Rucola (hvilket jeg ikke anbefaler): Drik
en café latte, spis nogle nachos, men hold dig
langt fra burgeren - med mindre du fgler en
steerk trang til store meengder af blgdt brgd
og bef, der smager af noget, som er kebt pd
kel i Netto.
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Hvis Arkens geestd

| fremtidens kunst

Af Susanne Stilling Frederiksen, Historie og
Performance-design, RUC. Foto af Kim Sand-
holdt

Jeg besggte modul 1 pd deres tredje og sidste
dag i Performance-designs intense arbejds-
besgg, hvor de i kurset 'Performative Rum’,
arbejdede pd stedet med idéudvikling og
modeller til nye koncepter og rumlige udtryk
for, hvordan de gerne ser Arken udvikle sig til
fremtidens kunstmuseum.

Blandt de stikord, de studerende selv i kursets
begyndelse gav til fremtidens kunstmuseum, var
bl.a. interaktion og involvering af publikum.
Disse elementer blev i hgj grad medtenktide
projekter, der arbejdedes med, og hele salen
summede af energi og koncentration.

De studerende og underviserne pd Perfor-
mance-design, modul 1 havde pakket veerk-
tgjskassen med arkitektpap, hobbyknive,
limpistoler, barbare computere, kameraer,
foldevaegge, stgvler og meget mere. P& Arken
blev der fyldt mere pd i form af kursus i pho-
toshop, opleeg ved museumsinspektgr Marie
Louise Helveg og leder af skoletjenesten Berit
Anne Larsen, samt en hdndfuld gode citater
fra Maurice Merleau-Ponty om den kropslige
veren i verden.

Performative rum

adga

- e
kunne de have faetlet glimt a‘ffremtld kunstmuseum. De mé vente, men forhabentlig
bliver bglgeskvulp fddln Direrendeaktiviteter, jeg oplevede dér, til virkelige elementer

usq’u '.'." 1

]
e

Underviserne i ’Performative Rum’, Bjgrn
Laursen og Kim Sandholdt, var glade for den
hjelpsomhed og fleksibilitet, de selv og de stu-
derende fra modul 1 havde mgdt fra personalet
pa Arken. De kunne se, at det gav en kolossal
effekt for de studerende, at have mulighed
for at bruge Arken. Denne konkrete opgave
vil give gvelse i at have verktgjskassen i or-
den, at vurdere de mange ting og dagsordner,
der skal fungere samtidig, idéudvikle, bygge
modeller og visualisere rumlige projekter. De
studerende vil ogsd fd en god bagage med til at
fornemme og indtenke arbejdet med rumi et
fremtidigt virke som performance-designer.

,Fo!ynes maske vi leger,

men vi bryder virkelig vores
hjerner.
Sara

Et vigtigt element i at 3 fornemmelse for det
sted, man arbejder, er at se pd stedet fra alle
vinkler, at sette sig ind i, hvilke forhold der er
gaeldende for netop dette sted, at fgle stedet
pa kroppen, inklusiv udefra. Derfor har de
studerende ogsd veeret ude at gd i omradet og
mange havde i deres ide udvikling og modelar-
bejde taget udgangspunkt i Arkens arkitektur

til foredragssalen torsdag den 27. september,

og beliggenhed og i publikums oplevelse af og
involvering i kunsten. Der blev arbejdet med
ny sammentankning af de mange spendende
elementer i og omkring Arken, f.eks. var den
nere placering ved vandet og inddragelse af
uderummet gennemgdende i mange af de
forslag, der arbejdedes med.

De studerende beskrev projekterne med iver
og pd en sddan mdde, at jeg fik lyst til at
komme igen senere og opleve deres projekter
i det fremtidige Arken.

,D;r motiverende, at Arken

far det vi arbejder med at
se, og at det rent faktisk kan
blive til noget.

Katelis

P4 modul 1 erfarede jeg selv gennem kurset
*Performative Rum’, at det at opleve sig selv i
arbejdssituationen med det performative rum
giver en klarere bevidsthed om, hvad der kan
vare udfordrende for en selv, og hvor man har
sine staerke sider. Denne bevidsthed er vigtig,
ndr man senere star i en situation, hvor man
skal sammentanke begivenheder, rumlige
udtryk og publikums oplevelser.



og fremtidens kunstmuseum

Kurset i det performative rum er umiddelbart
brugbart for performance-designeren, men
de kompetencer, man tilegner sig, vokser i
veerdi, ndr man senere ogsd laver projekter
uden for RUC. Der er nu ca. 200 studerende
fra RUC, der har taget kursus i Performative
rum, og den fokus pd oplevelse og rum, de
har med sig, er befordrende for skabelsen af
gode oplevelser.

,De!r spaendende at arbejde

sa intenst med tingene.
Line

Modul 1 arbejdede p& kurset stort set i de
projektgrupper, de ellers skal arbejde i, nar
de laver modul 1 projekt i lgbet af semeste-
ret, og det mente de var en fordel i forhold til
hurtigt at komme taettere pd hinanden og fa
samarbejdet til at kgre.

Tidligere har kursus i Performative rum fore-
gdet pd RUC, men denne nye form er blevet
godt modtaget af de studerende, der bl.a. ud-
talte, at det har veeret positivt at veere pd Arken
i tre dage i treek og at bo pd vandrehjemmet
lige ved siden af. Det har givet ekstra fokus og
koncentration om opgaven, at vere her uden

for normal RUC tid. Der har veret treethedspe-
rioder, men vi har ogsa veeret derude, hvor de
mere vilde ideer kom frem og blev behandlet.
Vi er blevet fanget af opgaven, og det er godt
at kunne se resultater med det samme.

Hjemme pd RUC skal de studerende feerdigggre
presentationerne af deres modeller, og 10.
oktober far de besgg fra Arken til preesentation
og evaluering af modellerne.

TAK til modul 1 pé Performance-design, Bjgrn
Laursen og Kim Sandholdt.

"Det er et rum, der males

udfra mig som nulpunkt

for rumligheden. Jeg ser

ikke rummet udefra som

en ydre skal, men jeg

oplever det indefra, og

jeg omsluttes af det. Alt

i alt er verden ikke foran

mig, men omkring mig.”

Maurice Merleau-Ponty

Fremtidens kunstmuseum

9. maj 2007 indgik Arken og RUC en tredrig samarbejdsaftale, der
bl.a. deekker et stort forskningsprojekt om fremtidens kunstmuseum.
Malet er at udvikle et nyt koncept for museumsvirksomhed. Der ses
p& museets placering og funktion i fremtidens videns- og massekom-
munikationssamfund. Forskningsprojektet vil give en teoretisk basis
for de strategiske overvejelser vedrgrende fremtidige udfordringer,
som museet vil mgde i forhold til fremtidens kunstpublikum.

RUChyt - 03 - 2007-08



kort nyt

Magasinet
Spektrum

Vidensdeling blandt studerende har
fdet sit eget magasin. Det skrives,
redigeres og leses af studerende,
og udkommer pd en lang rakke af
landets universiteter. Spektrum er
et magasin der mangler i Danmark,
et sted for studerende at publicere
frugten af deres arbejde. Spektrum
handler om at dele sin viden, om ikke
at satte sine lys under en skappe,
Spektrum handler om at nedbryde
greenser, og blive klogere pd verden
ved at se den fra mange forskellige
vinkler. Tjek vores hjemmeside pd
www.spektrummagazine.word-
press.com.

Blog om dit
speciale

Akademisk Skrivecenter, Kgben-
havns Universitet Amager, har
etableret en blog for specialeskrivere
i hele landet, Specialebloggen. Her
kan specialeskriverne blogge om
deres specialeskrivning, netvarke
med andre specialeskrivere samt
give og modtage gode rdd. Blog-
administrator og skrivekonsulent
Signe Skov og Jesper Mgrch, som
er informationsspecialist pd Kg-
benhavns Universitetsbibliotek, vil
ogsd bidrage til bloggen med gode
rdd om specialeskrivning og littera-
tursggning. Bidrag fra undervisere
og vejledere er ligeledes mere end
velkomne.

Specialebloggen findes pd www.
specialebloggen.hum.ku.dk eller
via http://akademiskskrivecenter.
hum.ku.dk/

1z

Gront

RUCs afdeling af Danmarks Naturfredningsforening holder naste gang megde onsdag d.
24/10 kL. 16 i SR’s lokaler.

Vi starter med et oplaeg om kommunikations- og rekrutteringsstrategi og gir derefter over
til det ordinare mgde. Det er selvfglgelig muligt kun at komme til en af delene.

Alle er meget velkomne!! -fg

Beskaftiget

Ledighedsprocenten for akademikere er faldet fra 3,2 pct. i juli méned til 3,0 pct. i august
méned, skriver Akademikernes Centralorganisation. Det betyder, at mélsatningen om at
nedsatte ledigheden til 3,0 pct. i slutningen af dret allerede er ndet fem mdneder tidligere
end man havde hdbet. Mens adskillige faggrupper endda har en ledighed pa under 2,0
pct., er humanistiske kandidater blandt dem, der har svart ved at finde et arbejde — her er
ledigheden oppe p& 7,1 pct. -fg

Forgget

Universiteternes statistiske beredskab for 2006 viser en klar fremgang i universiteternes
forskningsaktivitet. Samtidig kommer flere studerende igennem eksamensmgllen.

Ifplge Rektorkollegiet er den videnskabelige produktion fra 2005 til 2006 steget med 5 % fra
19.319 forskningspublikationer til 20.278. Samtidig er det samlede antal indskrevne stude-
rende i 2006 steget med 1 %. Dermed fastholder de danske universiteter deres placering i
forskningens verdenselite.

2006 var dret, hvor 12 universiteter og 10 sektorforskningsinstitutioner forberedte sig til
danmarkshistoriens stgrste reform af forskningen og leengere videregdende uddannelser. Ved
drsskiftet 2006-2007 blev de 22 nemlig til 8 store nye universiteter. En strukturreform giver
ikke i sig selv bedre kvalitet, men universiteterne har vist, at de pa trods af reformpresset
har styrket kernefunktionerne forskning og uddannelse.  -fg

Faerdig?

Onsdag d. 14. november fra kl. 13.00 — 16.00 afholder Studie- og Erhvervsvejledningen
Snart Kandidat-dag pd RUC. Snart Kandidat-dag er et tilbud til studerende, som skal til at
aflevere speciale og som lige har afleveret, og som i den forbindelse gnsker information om
de muligheder og krav, der knytter sig til overgangen fra studie til arbejdsmarked. Arran-
gementet holdes i samarbejde med fagforeningerne Danmarks Jurist- og @konomforbund
(DJ@F), DM - Fagforening for hgjtuddannede og Gymnasieskolernes Larerforening (GL) samt
med a-kasserne Magistrenes Arbejdslgshedskasse (MA) og Akademikernes Arbejdslgsheds-
kasse (AAK).

Snart Kandidat-dagen starter kl. 13.00 i auditorium 45 med oplag fra Studie- og Erhvervs-
vejledningen om specialeaflevering, udslusning, titeltildeling m.m. Derpa vil der veere opleeg
fra fagforeningerne og a-kasserne i auditorier 45 og 41.1, om bl.a. beskaftigelse og ledighed,
dagpenge, jobsggning, kontrakter og overenskomster m.m.

Tilmelding sker til studievejledningen, pd mail: studievejledningen@ruc.dk med navn,
studie,

e-mail og telefonnummer. -fg

Haederet

Direktgr for National Museum of Ireland, dr. Patrick E Wallace, er tildelt den humanistiske
aresdoktorgrad pd Roskilde Universitetscenter efter indstilling fra rektor Poul Holm, Institut
for Kultur og Identitet, Institut for Psykologi og Uddannelsesforskning og Institut for Kom-
munikation, Virksomhed og informationsteknologier.

Professor Goran Therborn er tildelt den samfundsvidenskabelige aresdoktorgrad efter ind-
stilling fra Institut for Samfund og Globalisering.

Professor Vilhelm A. Bohr er tildelt den naturvidenskabelige @resdoktorgrad efter indstilling
fra Institut for Natur, Systemer og Modeller. -fg




SAM-bas 19.2 vinder RUC-CUP 07

Traditionen tro blev der i drsfestugen afviklet en humgrfyldt og sporty fodbold-turnering pd campus.
RUC-CUP takker bdde rektor og universitetsdirektgr for deres stgtte til "Mere liv pd Campus”.

Der var mange damer med p& holdene i dette Grs RUC-CUP. De Italienere og Australiere... de internationale-sfuderende deltogl wil
ikke bare pyntede men spillede ogsd ”Go “Bold”. ogsd i dette drs RUC-CUP,

De to Finale-Hold: Sam-Bas 19.2 versus "Female Football Forever”

RUChyt - 03 - 2007-08

23



Meddelelser

UDDANNELSE 0G FORSKNING

SEMINARER

Fagligt heldagsseminar om praksisorienteret
designvidenskab

Torsdag d. 15. november kl. 9-16 i 02 Kort- og
geologi salen, (N@-hjgrnet i bygning 02).

Malet med seminaret er dbent at afdekke forsk-
ningen fra os - der interesserer sig for praksis-
orienteret designvidenskab - og om/hvordan
vores respektive forskningsinteresser og -omra-
der kan bidrage til et samlet forskningsinitiativ
pa RUC.

Jesper Simonsen, CBIT/UDI, simonsen@ruc.dk
Arne Thing Mortensen

Jorgen Ole Barenholdt

John Damm Scheuer

FOREL/ASNINGER

Bliv klogere pa e-laring

E-leering lgser ikke alle problemer, men det

er et omrdde, som undervisere alle steder i
undervisningssystemet ma forholde sig til og
inddrage.

I foredraget skitserer Jeppe Bundsgaard det
omfattende e-leringsfelt igennem udpegning
af underliggende leringsteorier (behaviorisme,
kognitiv leringsteori, situeret laeringsteori
mv.).

Jeppe Bundsgaard giver ligeledes eksempler pa,
hvordan IT kan understotte elevers og stude-
rendes lering.

Foredragsholder: Jeppe Bundsgaard, adjunkt
og ph.d. ved Danmarks Paedagogiske Universi-
tet, Institut for Curriculumforskning

Sted: Kgbenhavns Universitet Amager, Njals-
gade 128, 2300 Kbh. S

Dato: tirsdag d. 23/10 - 07

Tid: 16.30

Lokale: 23.4.39

Arranger: Fagligt Forum for Sprogpsykologi,
fagligtforum@gmail.com

Entré: 10 kr.

KONFERENCER

The Third International Conference on Engi-
neering Education, Instructional Technology,
Assessment, and E-learning (EIAE 2007)

http://www.cisse2007online.org
December 3 - 12, 2007

Technically Co-Sponsored by:

Institute of Electrical & Electronics Engineers
(IEEE)

University of Bridgeport

CONFERENCE OVERVIEW

EIAE 2007 provides a virtual forum for presen-
tation and discussion of the state-of the-art re-
search on Engineering Education, Instructional
Technology, Assessment, and E-learning. EIAE
2007 is one of the sub-conferences in the CISSE
series of international joint e-conferences.
CISSE is the World's first Engineering / Compu-
ting and Systems Research E-Conference. CISSE
2005 was the first high-caliber Research Confe-
rence in the world to be completely conducted
online in real-time via the internet. CISSE 2005
received 255 research paper submissions and
the final program

included 140 accepted papers, from more than
45 countries. CISSE 2006 received 691 research
paper submissions and the final program inclu-
ded 390 accepted papers, from more than 70
countries.

The virtual conference will be conducted
through the Internet using web-conferencing
tools, made available by the conference. Aut-
hors will be presenting their PowerPoint, audio
or video presentations using web-conferencing
tools without the need for travel. Conference
sessions will be broadcast to all the conference
participants, where session

participants can interact with the presenter du-
ring the presentation and (or) during the Q&A
slot that follows the presentation. This interna-
tional conference will be held entirely on-line.
The accepted and presented papers will be made
available and sent to the authors after the
conference both on a DVD (including all papers,
powerpoint presentations and audio presenta-
tions) and as a book publication. Springer, the
official publisher for CISSE, published the 2005
proceedings in 2 books and the CISSE 2006
proceedings in four books.

Conference participants - authors, presenters
and attendees - only need an internet connec-
tion and sound available on their computers in
order to be able to contribute and participate in
this international ground-breaking conference.
The on-line structure of this high-quality event
will allow academic professionals and industry
participants to contribute their work and at-
tend world-class technical presentations based
on rigorously refereed submissions, live, wit-
hout the need for investing significant travel
funds or time out of the office.

The concept and format of CISSE is very ex-
citing and ground-breaking. The PowerPoint
presentations, final paper manuscripts and time
schedule for live presentations over the web
had been available for weeks prior to the start
of the conference for all registrants, so that the
participants can choose the presentations they
want to attend and think about questions that
they might want to ask. The live audio presen-
tations were also recorded and are part of the
permanent CISSE on-line archive - accessible to
all registrants- which also includes all the pa-
pers, PowerPoint and audio presentations.
Potential non-author conference attendees who
cannot make the on-line conference dates are
encouraged to register, as the entire joint con-

ferences will be archived for future viewing.
The CISSE conference audio room provides
superb audio even over low speed internet
connections, the ability to display PowerPoint
presentations, and cross-platform compatibility
(the conferencing software runs on Windows,
Mac, and any other operating system that
supports Java). In addition, the conferencing
system allowed for an unlimited number of par-
ticipants, which in turn granted us the oppor-
tunity to allow all CISSE participants to attend
all presentations, as opposed to limiting the
number of available seats for each session.

Prospective authors are invited to submit full
papers electronically in Microsoft Word for-
mat through the website of the conference at
http://www.cisse2007online.org.

Accepted papers must be presented in the
virtual conference by one of the authors.

To submit your paper, visit http://www.
cisse2007online.org

The topics covered by the Third International
Conference on Engineering Education, Instruc-
tional Technology, Assessment, and E-learning
(EIAE 07) include but are not limited to the
following:

Topics: Instructional Design, Accreditation,
Curriculum Design, Educational Tools, 2-2-2
Platforms, Teaching Capstone Design, Teaching
Design at the Lower Levels, Design and Develop-
ment of e-Learning tools, Assessment Methods
in Engineering, Development and Implementa-
tion of E-learning tools, Ethics in Education,
Economical and Social Impacts of E-learning.

Jubile@umskonference: Freedom from Torture
- Challenges for Rehabilitation and Prevention

Den 30. oktober 2007 afholder Rehabiliterings-
og Forskningscentret for Torturofre (RCT) en
international jubileeumskonference med fokus
pa de udfordringer som arbejdet med tortur
star over for i det 21. arhundrede og hvordan
vi skal handtere dem. Dagen igennem vil inter-
nationalt anerkendte forskere praesentere deres
forskning i omraderne; traumer, rehabilitering,
forebyggelse, tortur som samfundsfanomen
m.fl.

Formiddag: Traume og Rehabilitering
Tid: 9-12

Entre: 100 kr.

Eftermiddag: Forebyggelse af tortur
Tid: 13-16

Entre: 100 kr.

Dato: 30. oktober 2007

Sted: Dansk Design Center

HC Andersens Boulevard 27 i Kgbenhavn
Tilmeldingsfrist: Den 22. oktober pa kg@rct.
dk. Husk at anfgre om du ensker at deltage om
formiddagen, eftermiddagen eller hele dagen.
Indbetaling sker pa giro 7 38 39 40 (kortkode
01, hvis du overfgrer via netbank). Nar vi har
registreret din indbetaling, vil du modtage en



adgangsbillet via mail.
0BS! Tilmelding ngdvendig
http://www.rct.dk/sitecore/shell/Controls/

Rich%20Text%20Editor/~/media/Files/
PDF%?20files/rct_konference%20pdf.ashx

konference om Demokrati og Naturforvaltning

Tid: 26. oktober 2007 kl. 10 - 16.00
Sted: Roskilde Univeritetscenter.

Kere ansatte eller studerende pa RUC

Du inviteres hermed til konference om Demo-
krati og Naturforvaltning. Konferencen har
udgangspunkt i RUCs Forskningscenter i De-
mokrati og Naturforvaltning. I forbindelse med
etableringen af de danske pilotprojekter for
udvikling af nationalparker blev der i centerets
regi igangsat en rekke forskningsprojekter, som
nu narmer sig deres afslutning. Konferencen
har disse forskningsprojekter som afsaet.
Friluftsradet understotter flere af centerets
aktiviteter og medfinansierer ogsa denne
konference. Formalet med konferencen er at
prasentere centerets forskning i tilknytning til
nationalparkforsggene og sztte erfaringerne
herfra i en almen og international ramme.
Nationalparker har i nyere tid ofte veaeret in-
teressante casestudier for borgerdeltagelse i
naturforvaltning. Derfor indledes konferencen
0gsd med en international forsker Karoline
Daugstad fra Norsk center for Bygdeforskning.
Karoline har forsket i borgerdeltagelse i natio-
nalparker og vil praesentere visioner, dilemmaer
og barrierer i dette problemfelt.

William Houmann og Mikael Stolt er borgere
fra Nyord og Mgn, som har veeret aktive i bor-
gerdeltagelsen i nationalpark pilotprojektet

pé Mgn. De vil fortelle om deres erfaringer og
perspektiver for at medvirke i demokratisk na-
turforvaltning.

De gvrige oplaegsholdere pa konferencen kom-
mer alle fra Center for Demokrati og Naturfor-
valtning: Hans Peter Hansen er ved at afslutte
en PhD om de politiske processer i spillet om
nationalparkerne. Laura Tolnov er i sidste fase
af en PhD om borgerdeltagelse og ikke-delta-
gelse i naturforvalning. Birger Steen Nielsen og
Kurt Aagaard Nielsen har med en netop udgivet
bog "Demokrati og Naturbeskyttelse" (Fryden-
lund) belyst dannelsen af borgerfellesskaber
igennem social lering med Mgn som eksempel.
Endelig vil Peder Agger i et afslutningsindlaeg
reflektere over fremtidige forskningsbehov i
demokrati og naturforvaltning.

Konferencen vil blive afholdt pd RUC i Gl. na-
turvidenskabelig fagsal i hus 11.2.

Der vil blive optrykt og udsendt materiale til
konferencen ca 3 uger i forvejen, hvor en guide
til at finde rundt pa RUC ogsa vil blive med-
sendt.

Tilmeldingsfrist: 1. oktober til ninnaho@ruc.dk
Pris: Ingen konferenceafgift.

Pa vegne af Centeret
Kurt Aagaard Nielsen

Program for konference:

Demokrati og Naturforvaltning - med udgangs-
punkt i de danske nationalparkforseg.

Tid: 26. oktober 2007 kl. 10 - 16.00

Sted: Roskilde Univeritetscenter.

Lokale: Gl. naturvidenskabelig fagsal i hus 11.2
Deltagerkreds: Forskere og brugere af forskning
om demokrati og

naturforvaltning.

Program:

10.0 Velkomst kaffe og dbning ved Peder Agger
10.30 Key-note oplaeg v Karoline Daugstad:
Baggrund, Dilemmaer og Perspektiver i
borgerdeltagelse i nationalparker

11.15 Hans Peter Hansen: Magt og modsatnin-
ger Nationalparkudviklingen som
forvaltningsmaessigt eksperiment.

12.0 Frokost

13.0 En erfaringshistorie fra Nyord/Mgn: Wil-
liam Houman og Michael Stolt

13.45 Kurt Aagaard Nielsen, Birger Steen Niel-
sen og Laura Tolnov Clausen: Ansvarliggerelse
af borgere, kulturelle lereprocesser og nagtelse
af participation.

15.00 Peder Agger reflekterer under indtagelsen
af kaffe og kage over leren fra nationalpark-
processen og fremtidige forskningsopgaver i
feltet: demokrati og naturforvaltning. Efterfgl-
gende bred diskussion

16.00 Farvel

SYMPOSIER

SYMPOSIUM: Kultur Identitet Modstand
23. november 2007 k1. 13 - 16 i lokale 42.2.37

Modstand er et centralt modernitetstema, der
kan lokaliseres i sa orskellige felter som oplys-
ningskritik, politiske greesrodsbevagelser og
subkulturelle livsstilsformer. Nogle af de ve-
sentligste forandringer i de seneste artier kan
forstds gennem forskellige og odsatningsfyldte
diskurser om modstand. Til forskel fra ren kul-
turkritik omfatter modstand en udfoldelse af
sociale visioner i hverdagslivet som i politisk
aktivisme. P4 dette symposium vil forskere fra
tre forskellige dele af RUC diskutere modstand
i et aktuelt perspektiv. Et falles fokus er mod-
standens identitetsgivende funktion og dens
forankring i sociale rum.

Ved fremlaegges tre forskellige forskningsprojek-
ter til diskussion:

Morten Thing: Kultur i stedet for land. Natio-
nalisme hos De russisk-jgdiske indvandrere i
Danmark 1905-1940. Morten Thing, forsknings-
bibliotekar, dr. phil., biblioteket.

Yvonne Mgrck: Komplekse rejser: Etniske mino-
ritetsunge i gymnasiet. Yvonne Morck, lektor,
ph.d., Institut for samfund og globalisering .

Meddelelser

Fabian Holt: "Det var vores dag i deres kvarter.”
Musik og performance i kampen mod nazisme i
Berlins politiske undergrund. Fabian Holt, lek-
tor, ph.d, performance-design.

Vi slutter af med at drikke et glas sammen
ALLE ER VELKOMNE

M@DER

Hermed indkaldes til Ekstraordineer General-
forsamling i AC-Klubben/Timelarerforeningen
pa Roskilde UniversitetsCenter

Torsdag den 25. oktober 2007 kl. 14.00 i hus

21.2

Dagsorden:

1) Valg af dirigent og referent

2) Bestyrelsens beretning

3) Regnskab

4) Fastsattelse af kontingent

5) Pensionssagen (belyst ved fungerende for
mand Svend Tychsen og arbejdsgruppe af
Karen Ingrid Schultz m. fl.)

6) RUC’s stramninger angdende timetal til eks
terne lektorer.

7) Alborgmodellen, ideal og realitet, (belyst af
Rolf Czeskleba-Dupont)

8) Forhandling af indkomne forslag/emner

9) VALG AF BESTYRELSE
a) Formand
b) Suppleant til formand (nastformand)
c) Bestyrelsesmedlemmer
d) Suppleanter til bestyrelsen

10) Valg af revisor

11) Eventuelt

Forslag der gnskes behandlet under pkt. 8, skal
fremsendes til fungerende nestformand Erik
Gaden hus 19.2 senest den 22/10.

Indmeldelse i foreningen og betaling af kontin-
gent kan ske pa generalfor-Forsamlingen.

Mgd op og vaer med til at drpfte timelerernes
situation!

MED VENLIG HILSEN

Svend Christian Tychsen, fungerende formand

ARRANGEMENTER

RUCs kor er aben for flere sangere

Koret bestdr af studerende og medarbejdere fra
RUC.

Koret gver tirsdage 15.45 - 17.30 i bygning 44.2
(Performance-design).

Korleder er Astrid Vang-Pedersen (avp@ruc.dk).
Koret arbejder med vekslende projekter gennem
semestrene.

Pa repertoiret er dansk og udenlandsk rytmisk
musik.

Koret "har ferie” i eksamensperioderne.

Der skal ikke aflegges prgve for at deltage, og

RUCnyt - 03 - 2007-08



Meddelelser

man behgver ikke at have en sangkarriere i for-
vejen, gleden ved at synge er en god start.

Det er gratis at deltage.

Koret deltager ved mange festlige lejligheder pa
og uden for RUC.

I efteraret 2007 tages nye sange op. Du kan na
at veere med.

RELIGIONSKRITIK-KRITIK? DEBAT!

Debattgrer:

LARS QVORTRUP, rektor ved Danmarks Biblio-
teksskole, filosof og forfatter.

NICOLAI HALVORSEN, studenterprast ved Pa-
num (Natur- og Sund.).

MORTEN EBBE JUUL NIELSEN, filosof, ekstern
lektor KU (og RUC).

Hvad er forudsatningerne og beveeggrundene
for den nye ateisme - hvad gar kritikken ud pa?
Skyder ateisterne med spredehagl - og rammer
man lige godt i alle tilfzlde? Lever religions-
kritikerne og fundamentalisterne af hinanden

- og bruges den samme retorik i begge lejre?
Vi stiller folgende sporgsmal til panel-delta-
gerne:

1) Er den nye religionskritik dum, fordi den for-
holder sig til dum religion?

2) Kan fundamentalisme bekampes med atei-
stisk religionskritik?

3) Kan den ateistiske/ rationelle livsanskuelse
begrundes - eller er den et tros-system? (Er ate-
isme og agnosticisme trosformer?)

TID & STED: 31. oktober 2007 kl. 13.30, Teori-
rum 01, bygning 1, RUC

Alle er velkomne

(Snacks, te og kaffe ad libitum, sa leenge lager
haves)

Flere overvejelser omkring religions-kritik-
kens rolle

(Sam Harris mv.), sa deltag i foredrag med Peter
Wolsing, lektor, filosof, Syddansk Universitet:
"Striden mellem religionen og den nye ate-
isme”, Keldercafeen, Kgbmagergade 44, 14. no-
vember 19.30. Kontakt evt: pastor@ruc.dk eller
pnh@adm.ku.dk (Nicolai Halvorsen). Se mere
pa www.ruc-pastor.dk

Kristen mystik - meditation og refleksion
- ved dagens begyndelse

Savner du ro, fordybelse og stilhed - en lille
pause i det travle studieliv?

Sa er meditations- og stilhedsandagter maske
noget for dig?

I november afholder jeg 3 meditations-andagter
for dem, der har lyst til at veere med.

Jeg introducerer, leser en kort tekst, derefter
er der ca 10 minutters stilhed, efterfulgt af
velsignelse.

Dem der har lyst kan i forlengelse af andagter-
ne deltage i samtale om og laesning af relevante

tekster, bl.a. Johannes-evangeliet og Eckeharts
mystik (en serpraeget mystiker fra det 13.
arhundrede, se uddrag pa www.ruc-pastor.dk);
her far vi lejlighed til at fortelle om vores egne
forestillinger om meditation, stilhed og den
sakaldt mystiske religigsitet.

TID OG STED: Tirsdag den 6. november, tirs-
dag den 13. november og tirsdag den 27.
november - alle gange kl. 9.00 i Andagts-
rummet: Bygning 03 (03.1-257).

NB: Tilmelding foretraekkes: Send en mail til
pastor@ruc.dk

Deltag i Gudstjeneste for flygtninge 2. juledag

i Himmelev

Vil du vaere med til at organisere spisning og
julegudstjeneste for de glemte flygtninge pa
Avnstrup Centeret?

Gudstjenesten afvikles i Himmelev Kirke kl.
10.00, 26. december 2007 (2. juledag).

Det er malet i fellesskab at arrangere guds-
tjeneste for flygtninge, at nedsette en lille
gruppe, der arbejder med alt fra inspiration til
salmer, liturgi og det praktiske: madlavning mv.
0Og ikke mindst: Deltage i efterfplgende spisning
med flygtningene i Himmelev Sognegard.
Tilmelding npdvendig, senest 25. oktober: Send
en mail til pastor@ruc.dk

Ulla Pierri Enevoldsen, universitetsprast, RUC

FORSKNINGSST@TTE

Novo Scholarship Programme in Biotechnology
and Pharmaceutical Sciences

Objective:

For the year 2008 Novo Nordisk and Novozymes
offer scholarships to support graduate training
of some of the best students in biotechnology
and pharmaceutical sciences, including bioin-
formatics, molecular biology, microbiology,
medicinal chemistry, biophysics, pharmacology,
pharmacy, drug delivery and linking sciences
at universities in Denmark and Southern Swe-
den. The purpose is to allow these students to
devote themselves to their MSc thesis (speciale)
or research year programme (medical students).
The Scholarships:

The scholarship amounts to approx. DKK 72,000
for a full year and cannot be prolonged. Shorter
periods can be applied for. It is expected that
the student does not take on paid work during
the scholarship. For further information, please
see below. For up to six months after the expi-
ration of the scholarship, a limited allowance
for the student to participate in international
meetings to present the results of the project
may be applied for, max. DKK 6,000.

Contact persons:

All projects must be supported by a contact per-
son at Novo Nordisk or Novozymes, who wants
to follow the project and occasionally give
good advice. However, the contact person has
no formal tutorial responsibilities. In order to

identify suitable projects, university researchers
and students may contact relevant scientists or
departments at Novo Nordisk/Novozymes. Al-
ternatively, Novo Nordisk/Novozymes scientists
may contact a relevant university institute.

Location of the project:

The student’s base is at a Danish university or
Lund University. The student may, however,
spend some time at a laboratory at Novo Nor-
disk/Novozymes or elsewhere. While the stu-
dents must be enrolled at a Danish university
or at Lund University, his/her master project
may be undertaken abroad.

The project:

The research project must be of high scientific
quality, suitable for a graduate student, and
enthusiastically supported by both the univer-
sity supervisor and the contact person at Novo
Nordisk/Novozymes. The scholarship can be
initiated anytime between February 1, 2008 and
September 1, 2008.

The application:

Deadline: November 1st, 2007 at 12.00 hrs
Application forms can be obtained from Berit
Albrechtsen, Corporate Research Affairs, Novo
Nordisk A/S, DK-2880 Bagsvard, e-mail: BAL
@ novonordisk.com, phone: +45 4442 3810.
Please use e-mail whenever possible. Apply be-
fore Thursday, November 1, 2007 at 12.00 hrs.
Decisions will be communicated by December
20, 2007.

Novo Scholarship Symposium:

A Novo Scholarship Symposium for the scho-
larship recipients, their supervisors and contact
persons will take place on Thursday, January
24, 2008 at Novo Nordisk/Novozymes in Bag-
sverd.

Further information:

Administrative inquiries:

Berit Albrechtsen: Novo Nordisk BAL@ novon-
ordisk.com +45 4442 3810

Scientific inquiries:

Jorgen Dirach: Novo Nordisk JDi@ novonordisk.
com +45 4442 3355

Berge Diderichsen: Novo Nordisk BqD@ novon-
ordisk.com +45 4442 3401

Ole Kirk: Novozymes OKi@ novozymes.com +45
4446 3206

Jens Tgnne Andersen Novozymes JTAn @ novo-
zymes.com +45 4446 1050

The above persons cannot be used as contacts
persons but may be contacted in order to iden-
tify a relevant contact. Please note that last
chance to get assistance in this respect is Wed-
nesday, October 24, 2007.

LEGATER & STIPENDIER

Forskningsstipendium

Gigtforeningen har et forskningsstipendium le-



digt til besattelse pr. 1. maj 2008 eller snarest
derefter.

Stipendiet bevilges for 1 &r, men kan efter an-
spgning eventuelt forleenges i yderligere 1+1 ar.
Lon og gvrige ansaettelsesvilkdr i henhold til
geldende overenskomster.

Anspgning indgives elektronisk til Gigtforenin-
gens forskningsrad via www.gigtforeningen.
dk/forskning.

Ansggningsfristen er torsdag den 10. januar
2008.

Besked om tildeling af stipendium vil finde sted
ultimo marts 2008.

PRAKTIK

Praktikant i Europa-Parlamentet hos Margrete
Auken

Den 24. september 2007

Margrete Auken, der er medlem af Europapar-
lamentet for SF, sgger en praktikant fra 1. fe-
bruar 2008 til ca. 15. juli 2008. Margrete Auken
er medlem af Den Grenne Gruppe i Europa-Par-
lamentet og arbejder sarligt med udviklingspo-
litik, handel og bistandspolitik, miljgpolitik og
menneskerettigheder.

Vi legger vaegt pa, at du har:

e kendskab til EU og EU’s institutioner

e erfaringer med organisationsarbejde/politisk
arbejde

e interesse for iser udviklingspolitik

e erfaring med at skrive pressemeddelelser og
artikler

e erfaring med tekstbehandling og hjem-
mesider

e evne til at arbejde selvstendigt og selv tage
initiativ

e evne til at holde mange bolde i luften pa
en gang

® gode sprogkundskaber isar engelsk

e godt humer og gode samarbejdsevner

Som praktikant hos Margrete Auken far du:

e mulighed for at bruge nogle af de redskaber
du har faet gennem dit studie

e indblik i arbejdsgangen i Parlamentet og
EU's institutioner

o praktisk erfaring med pressearbejde

o praktisk erfaring med forberedelse til
udvalgsmgder

e mulighed for at udbygge din viden om EU
og andre emner

Typiske arbejdsopgaver som praktikant hos
Margrete Auken:

o udvalgsarbejde (f.eks. udvalgsdeltagelse,
forberedelse, udarbejdelse af rapporter,
@ndringsforslag, talepunkter osv.)

o pressearbejde (nyhedsbrev, pressemeddelel-
ser, artikler osv.)

e hjemmesiden (artikler, baggrundsinforma-
tion m.v.)

® gennemgang og besvarelse af post og e-

mails

o kalenderstyring

e planlegning og bestilling af rejser

® gvrige opgaver (praktikanten bistar med
alle andre opgaver herunder arrangement
og gennemfgrelse af seminar, konferencer,
heringer osv.)

Arbejdet er ulgnnet, men du vil fa betalt din
bolig, flybilletter, evt. franskkursus og penge til
mad og hotel nar du skal med til Strasbourg.

Ansggning sendes til Thomas.Tandrup@ft.dk
senest 24. oktober 2007. Samtaler vil blive af-
holdt umiddelbart herefter.

Med venlig hilsen

Thomas Nystrem Tandrup
EU-rddgiver for Margrete Auken, SF

Politisk-@konomisk Sekretariat (SF)
Christiansborg

DK-1240 Kgbenhavn K.

TUf. +4533 375500

Dir. +453337 4475

www.ft.dk <http://www.ft.dk/>

PRAKTIK I EU-PARLAMENTET

Jens-Peter Bonde (MEP) sgger 1 praktikant med
indgdende kendskab til EU. Vi forestiller os en
stud.scient.pol./stud.adm./stud.jur., men andre
kan ogsa komme i betragtning.

Arbejdsopgaverne vil primeert besta i politisk
og administrativ sekretariatsbetjening f.eks.
kalenderstyring og mgdeadministration. Du vil
vere ansvarlige for at deekke 2-3 udvalg i Euro-
pa-Parlamentet samt arbejde med betenkninger
op til plenarsamlingerne. Der vil desuden vare
tale om pressearbejde, informationssggning og
udarbejdelse af baggrundsnotater, besvarelse af
henvendelser fra borgere og interesseorganisa-
tioner samt udarbejdelse af mgdenotater fra ud-
valgsmgder, konferencer og arbejdsgrupper mv.

Du skal indga i et storre internationalt team
og derfor vare fleksibel, og have gode samar-
bejdsevner. Endvidere skal du veere dynamisk,
initiativrig og udadvendt. Rent fagligt vil det
veere pakraevet med:

¢ En grundleggende viden om EU's opbygning
og institutioner

e Gode formuleringsevner vi formidler kort og
preecist

e Sprogkundskaber flydende engelsk er helt
ngdvendigt. Fransk et plus.

e Evne til at teenke strategisk/politisk og til
at bega sig i et internationalt miljp

Jens-Peter Bondes kontor er en travl og inspi-

rerende arbejdsplads med en uformel omgangs-
form. Man udfordres dagligt pa jobbet ligesom

Bruxelles med sine mange nationaliteter giver

mulighed for et inspirerende ophold. Vi er

Meddelelser

behjelpelige med at skaffe bolig i Bruxelles
og tilbyder en god introduktion til livet i EU-
Parlamentet.

Opholdet er ulgnnet, men der udbetales et hus-
lejetilskud pa 2.500 kr. pr. mdned under ophol-
det, som forventes at straekke sig fra 1.februar
2008 til d. 18. juli 2008. Der bliver ligeledes
udbetalt dieter i forbindelse med plenarsam-
linger i Strashourg. Sigtet med opholdet er ud-
dannelsespraktik.

Ansggningen sendes elektronisk til Jens-peter.
bonde@europarl.europa.eu senest fredag d. 26.
oktober. Yderligere information kan desuden
indhentes hos assistent Line Munk pa telefon
+32 22 84 71 67.

DIVERSE

AKTIVITETER UDEN FOR RUC

Masteruddannelsen i Oplevelsesledelse invite-
rer til seminar pa Filmskolen

Ledelse af kunstneriske ektorganisationer
Kunst og kroner - Hvad kan filmproduktion,
som andre kan laere af?

Pa Filmskolen i Kgbenhavn

Theodor Christensens Plads 1

Tirsdag d. 6. november kl. 10:00 - 13:00
Deltagelse er gratis

(tilmelding ngdvendig til mbacher@ruc.dk se-
nest 28. oktober)

Kunsten kan noget helt specielt, og da ame-
rikansk bilindustri hentede inspiration i Hol-
lywood til at forny deres produktionsmetoder,
var det et blandt mange eksempler pad erhvervs-
livets kredsen om kunsten og det kreative som
nggle til konkurrencedygtighed.

Men hvordan fokuserer man pa det veaesentlige?
Sporgsmalet er, om erhvervslivets interesse ret-
tes mod overfladiske analogier, og derved over-
ser de grundleggende kreative og ledelsesmaes-
sige betingelser for at skabe det unikke. Man
fokuserer maske pa en lille del af helheden,
uden reelt at have forstaet, hvordan man ud-
nytter det innovative potentiale i det kreative.

Risikoen ved dette er, at kunstens potentiale
som ledelsesparadigme udvandes og bliver et
quick-fix, der hurtigt aflgses af Lean manage-
ment eller andre konsulentkoncepter. Derved
bergves samfundet som helhed de muligheder,
som tilnermelsen mellem forretning og kreati-
vitet rummer.

Fire Masterstuderende besluttede sig derfor til
at komme under overfladen og ind til kernen af
god ledelse i kunstneriske projekter.

RUChyt - 03 - 2007-08



Meddelelser

Pa seminariet prasenteres masterafthandlingen
"Yin Yang Ledelse - Styring af kunstneriske
projektorganisationer”, hvor en filmproducer,
en industriel designer, en produktionsleder fra
Filmskolen og en projektleder fra kultur- og op-
levelsesgkonomien har undersggt hvordan man
leder en kunstnerisk proces sa der bade kommer
kunst ud af det og kroner i kassen.

Prasentationen efterfglges af en paneldebat
med deltagelse af Michael Christiansen, Det Kgl.
Teater, Sgren E. Jakobsen, Egmont, Jon Ste-
phensen, Gasverket og Sisse Graum Jgrgensen,
Filmbyen.

Program:

10.00 Velkommen

Poul Nesgaard, Rektor for Den Danske Filmskole
10.10 Introduktion til formiddagen

Jon Sundbo, Professor ved Institut for
Samfundsvidenskab og Erhvervspkonomi, RUC

10.20 Masterspeciale:

Annie Worsge, Master i Oplevelsesledelse Yin
Yang ledelse - styring af Mette Bitsch Olesen,
Master i Oplevelsesledelse kunstneriske pro-
jektorganisationer; Mathilde Aggebo, Master

i Oplevelsesledelse; Peter Jentzsch, Master i
Oplevelsesledelse

10.50 Spergsmal og svar

Moderator

10.55 Zentropa Interaction

Asta Wellejus, Udviklingsdirektgr Kan andre
erhverv lere af Grith Skaarup, Kommunikati-
onsradgiver kunstens metoder?

11.25 Spergsmal og svar

Moderator

11.30 Kaffe

12.00 Paneldebat

Panel: andre vinkler pa dagens tema

Michael Christiansen, Teaterchef, Det Kgl. Tea-
ter; Seren E. Jakobsen, Direktgr, Egmont; Jon
Stephensen, Direktor, Gasvaerket; Sisse Graum
Jorgensen, Producer, Filmbyen

12.50 Afrunding og farvel

Jens Friis Jensen, Uddannelsesleder, Masterud-
dannelsen i Oplevelsesledelse

Vi gleder os til at se dig
Med venlig hilsen

Masteruddannelsen i Oplevelsesledelse
(www.ruc.dk/mol)
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